COOPERATIVA ANTIOQUENA DE TRABAJADORES DEL GREMIO CAFETERO
ESTADO SITUACION FINANCIERA
POR LOS ANOS TERMINADOS 2023 Y 2022
CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS

'ACTIVO NOTA ANO 2023 ANO 2022 VARIACION  VAR%
Caja 750.000 750.000 0 0.00%
Bancos 120719.898 31.531.875 89.188.024 282,85%
Equivalentes de Efectivo 253.320.099 212.285.531 41.034.568  19,33%
Equivalentes de Efectivo Restringido 159.649.641 122.078.607 37.571.034  30,78%
FECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 5 534.439.638 366.646.012 167.793.626  45,76%
Inversiones de Capital 11.864.353 11.864.353 0 0,00%
INVERSIONES 6 11.864.353 11.864.353 .0 0,00%
Capital Vigente 3.141.808.349 2.849.368.194 292.440.155 10,26%
Intereses de Cartera Vigente 25.675.173 9.861.502 15.813.671 160,36%
Capital Vencido 267.746.905 143.499.683 124.247.222  86,58%
Intereses de Cartera Vencida 22.013.757 14.215.191 7.798.566 54,86%
Convenios Empresariales 107.095.993 79.778.728 27.317.264 34,24%
Deterioro de Valor Cartera e Intereses -168.666.760 -137.218.831 -31.447.929  22,92%
CARTERA ASOCIADOS 7 3.395.673.417 2.959.504.468 436.168.949  14,74%
Deudores Patronales 104.898.933 76.252.854 28.646.079 37.57%
Anticipos Laborales 2.195.579 500.000 1.695.579 100,00%
Otras Cuentas por Cobrar 41.123.375 68.245.696 -27.122.321  -39,74%
Deterioro de Valor -6.809.637 -8.136.702 1.327.065 -16,31%
CUENTAS POR COBRAR 8 141.408.250 136.861.848 4.546.402 3,32%
Edificaciones 683.397.954 683.397.954 0 100,00%
Muebles y Equipo de Oficina 39.335.145 39.335.145 0 0,00%
Equipos de Computo y Comunicacion 196.121.959 194.460.684 1.661.275 0,85%
Redes, Lineas y Cableado 0 6.992.802 -6.992.802 -100,00%
Depreciacion Acumulada -202.084.538 -184.612.676 -17.471.862 9,46%
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 10 716.770.520 739.573.909 -22.803.389 -3,08%
OTROS ACTIVOS 9 111.290.392 5.745.217 105.545.175 100,00%
TOTAL ACTIVO 4.911.446.571 4.220.195.808 691.250.763  16,38%
PASIVO NOTA ANO 2023 ANO 2022 VARIACION VAR %

" Ahorro a la Vista 168.190.612 283.591.526 115.400.914  -40,69%
Ahorro en CDAT 995.442.699 444.445.025 550.997.674 123,97%
Ahorro Contractual 67.515.995 31.525.154 35990841 114,17%

Intereses reconocidos sobre ahorros 79.921.826 27.708.847 52.212.979 188,43%
DEPOSITOS 11 1.311.071.132 787.270.552 523.800.530 66,53%
Obligaciones Financieras Bancos Comerciales 60.000.000 - 60.000.000 100,00%
OBLIGACIONES FINANCIERAS 12 60.000.000 - 60.000.000 100,00%
Retencion en la Fuente Impuestos 2.028.000 7.741.001 - 5713001 -73,80%
Impuesto a la Ventas y Servicios 10.124.000 - 10.124.000 100,00%
RECAUDO FISCAL DE IMPUESTOS 12 12.152.000 7.741.001 4.410.999 56,98%



BENEFICIOS PARA EMPLEADOS 14

29.005.436
Aportes a la Seguridad Social 5.739.200
Remanentes por pagar a Ex asociados 54.133.593
Otras Cuentas por Pagar 238.716.500
CUENTAS POR PAGAR 12 298.589.293
Fondo de Educacion =
Fondo de la Solidaridad -
Fondo de Bienestar Social -
FONDOS SOCIALES 13 -
Ingresos recibidos para terceros -
Ingresos recibidos por anticipado 23.579.156
Fondo propio garantia de creditos 9.684.584
OTROS PASIVOS 12 33.263.740
TOTAL PASIVO 1.744.081.601
PATRIMONIO NOTA ANO 2023

Aportes Ordinarios -

APORTES TEMPORALMENTE RESTRINGIDO 15 -
Aportes Ordinarios 3.180.244.762
Aportes Amortizados 40.156.738
APORTES SOCIALES MINIMOS NO REDUCIBLES 15 3.220.401.500
CAPITAL SOCIAL 15 3.220.401.500
Reservas 16 -
Superavit por donaciones recibidas 4.079.584
Fondos de Destinacion Especifica 17 39.806.124
EXCEDENTES ACUMULADOS 43.885.708
Resultados del Presente Ejercicio - 38.228.727

Resultado de Ejercicios Anteriores - 58.693.511
RESULTADOS : - 96.922.238
TOTAL PATRIMONIO 3.167.364.970
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COOPERATIVA ANTIOQUENA DE TRABAJADORES DEL GREMIO CAFETERO
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
POR LOS ANOS TERMINADOS 2023 Y 2022
CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS

ACTIVIDAD ORDINARIA

Servicio de Credito

Financieros

Recuperaciones
Administrativos

Convenios en servicios a los asociados

Factor de Retencion en retiro de Aportes Sociales
TOTAL INGRESOS ACTIVIDAD ORDINARIA 19

Intereses Ahorro

NOTA

TOTAL COSTOS DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA 21

Beneficios a Empleados

Gastos Generales

Deterioro Valor Cartera Asociados
Depreciaciones y Amortizaciones

Gastos Financieros

TOTAL GASTOS DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA 20
EXCEDENTE EN LA ACTIVIDAD ORDINARIA

(+) GANANCIA

(-) PERDIDAS

EXCEDENTE NETO

KAREN

EHORTUA RIVERA

GERENTE
Ver certificado Adjunto

22
23

ANO 2023

756.358.871
48.831.333

3.951.609
24.785.446
52.830.246

22.710.951
909.468.456

125.013.127
125.013.127

365.760.178
322.080.725
79.862.442
37.804.598
24.303.513
829.811.455

-45.356.127
7.127.400
0

38.228.727 -
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432.314.025
58.835.959
19.855.059

9.280.000

75.022.074

1.755.724
597.062.841

53.263.457
5§3.263.457

295.218.036
301.213.077
23.157.989
28.848.401
16.169.932
664.607.435

-120.808.051
14.212.845
0

106.595.208

VARIACION

324.044.846
-10.004.626

-16.903.450
15.505.446

-22.191.828

20.955.227
291.450.388

71.749.670
71.749.670

70.542.142
20.867.648
56.704.452
8.956.197
8.133.581
165.204.020

54.496.697

-7.085.445
.0

47.411.252

oL
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24,86%
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0,00%

-44,48%



COOPERATIVA ANTIOQUENA DE TRABAJADORES DEL GREMIO CAFETERO
ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO
POR LOS ANOS TERMINADOS 2023 Y 2022
CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS

CONCEPTO ANO 2022 -

Capital Minimo Irreductible Aportes Ordinarios  3.187.911.394
Capital Minimo lrreductible Aportes Amortizados 40.156.738
Capital Temporalmente Restringidos Aportes Ordinaric

Reservas 47.901.695

Fondos de Destinacion Especifica 39.806.124
Superavit por donaciones recibidas 4.079.584
Excedentes del Ejercicio - 106.595.206
Excedentes de Ejercicios Anteriores -
TOTAL PATRIMONIO 3.213.260.329

KAREN JULIEDT XTEHORTUA RIVERA
GERENTE
Ver certificado Adjunto
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COOPERATIVA ANTIOQUENA DE TRABAJADORES DEL GREMIO CAFETERO
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

POR LOS ANOS TERMINADOS 2023 Y 2022
CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS

Perdida del Periodo

+ Cargos que no afectan el flujo
Depreciaciones y Amortizaciones
Reconocimiento de Deterioro de Activos

TOTAL GENERADO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

Cartera de Creédito CP

Cuentas por Cobrar

Cartera de crédito LP

TOTAL GENERADO POR ACTIVOS DE OPERACION
Exigibilidades y Depositos CP

Cuentas por Pagar

Fondos Sociales

Otros Pasivos

Beneficios a Empleados

Ingresos Recibidos por Anticipado

Ingresos para Terceros

TOTAL GENERADO POR PASIVOS DE OPERACION

Inversiones permanentes
Propiedades planta y equipo
Otros Activos

TOTAL GENERADO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
Capital social

Obligaciones Financieras
TOTAL GENERADO POR ACTIVIDADES DE FINANCIACION

TOTAL VARIACIONES DEL EFECTIVO

Efectivo y Equivalente de Efectivo Periodo Anterior
EFECTIVO Y)EQUIVAL DE EFECTIVA AL FINALIZAR

KAREN JULIE
GERENTE
Ver certificado Adjunto

RTUA RIVERA

ANO 2023
38.228.727

37.804.598
79.862.442

79.438.313

-44.666.190
-4.584.802
-471.326.799

-520.577.792

523.800.580
143.984.608

9.684.584
2.491.924
-2.815.576
0

677.146.121

0
-1.661.275
-118.885.109

-120.546.384
-7.666.632

60.000.000
52.333.368

167.793.625
366.646.012
534.439.638

CONTADOR
T.P. 42140-T
Vep certificado Adjunto
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T.P.243914-T

Ver Dictamen Adjunto

ANO 2022
106.595.206

27.699.361
23.157.989

-55.737.856

358.365.230
-63.636.840
-385.993 945

-91.265.554

-246.454.825
-2.331.623

0

0

3.460.742
-13.477.574
-9.385.449

-268.188.728

0
-737.303.489
-5.745.217

-743.048.706
47.268.651

47.268.651

-1.110.972.193

1.477.618.206
366.646.012



"COAGRUPOQO"
INDICADORES FINANCIEROS

0 ) OND@:D Q) )

2023 2022 2021 2020

2019

12,2 15,5 19,4 13,8

15,1

Nos indica que el fondo de liquidez representa para el afio 2023 el 12,2% de los depositos de los asociados

3 /) () D, O A
2023 2022 2021 2020 2019
72,2 87,7 106,2 100,0 87,9
Nos indica la autonomia de la cooperativa, el 72,20% pertenece a los asociados en el afio 2022
A DAD D A AR RA
2023 2022 2021 2020 2019
7.9 4.8 6,3 8.1 3:1
Nos indica que la morosidad de la cartera de los asociados para el aiio 2023, corresponde al 4,79%
L) ADOR LD OB EI RA
2023 2022 2021 2020 2019
63,0 62,1 64,8 51.5 96,6
Nos indica que el 63,0% de la cartera vencida se encuentra provisionada
@ B RA LR ATR Q) A
2023 2022 2021 2020 2019
98,35 99,54 102.7 109.6 102,25
Significa que existe un quebranto patrimonial al cierre contable 2023 del 1,65%
(3 \= DAL D RALR ) Q
2023 2022 2021 2020 2019
-3,06 -3,32 0.21 0.6 2,60
La Cooperativa presento una rentabilidad negativa durante el 2023 del 3,06%
‘ AR DALD A )
2023 . 2022 2021 2020 2019
-1,97 -2,53 0.15 0.5 1,99
La Cooperativa presento una rentabilidad negativa de su activo durante el 2023 de 1,97%
AR OEPERA )
2023 2022 2021 2020 2019
-5,0% -20,2% -23,8% -24,8% -10,2%

La cooperativa presento en el afio 2023 un margen operativo negativo del 5,0%




COOPERATIVA ANTIOQUENA DE TRABAJADORES DEL GREMIO
CAFETERO
COAGRUPO

Notas de Revelacion a los Estados Financieros
A 31 de diciembre de 2023 - 2022

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE

La Cooperativa Antioquefia de Trabajadores del Gremio Cafetero “COAGRUPO” es una entidad sin
animo de lucro, de caracter privado y de naturaleza cooperativa, con numero de asociados y aporte
social variable e ilimitado, regida por el derecho colombiano, en especial por la legislacion
cooperativa, los estatutos y los principios universales del cooperativismo, su constitucién y personeria
juridica fue reconocida mediante resolucion N° 1237 del 11 de junio de 1980 otorgada por el
Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas “DANCOOP”, hoy Superintendencia de la
Economia Solidaria.

La duracion de COAGRUPO es indefinida, pero podra disolverse y liquidarse en cualquier momento
en los casos, en la forma y términos previstos por la ley y los estatutos.

Se encuentra vigilada por la Superintendencia de Economia solidaria, quien le autorizé ejercer la
Actividad Financiera a través de Resolucién N° No. 0322 del 14 de mayo de 2003 y se encuentra
inscrita en forma plena al fondo de garantias de entidades cooperativas, FOGACOOP.

Su domicilio principal es la ciudad de Medellin, Antioquia y su ambito de operaciones, en todo el
territorio nacional colombiano.

La Cooperativa Antioquefia de Trabajadores del Gremio Cafetero - Coagrupo, se encuentra en el
grupo de contribuyentes del régimen tributario especial y, por lo tanto, tal como establece el numeral
4 del articulo 19 del Estatuto Tributario, estara exenta del impuesto sobre la renta y complementarios
si el 20% del Excedente, tomado en su totalidad del Fondo de Educacion y Solidaridad de que trata el
articulo 54 de la Ley 79 de 1988, se destina de manera autbnoma por la propia Cooperativa a
financiar programas de educacién formal o proyectos disefiados por la administracion abalados por la
secretaria de educacion. De conformidad a la ley 1819 de 2016, Cogrupo se encuentra obligada a
tributar sobre su beneficio neto o excedente el 20%, el calculo de este tributo fiscal de renta es de
acuerdo a la ley y normatividad del cooperativismo en Colombia.

Con el propésito de conservar este régimen especial, Coagrupo efectué en junio del afio 2023 el
proceso de actualizacién ante la DIAN registro web de conformidad al articulo 364-5 del estatuto
tributario.

NOTA 2. GOBIERNO CORPORATIVO:

El Consejo de Administracion de La Cooperativa Antioquefia de Trabajadores del Gremio
Cafetero — Coagrupo y la Gerencia tienen conocimiento de la responsabilidad que implica el manejo
de los diferentes riesgos y estdn debidamente enterados de los procesos y de la estructura de
negocios.



Consejo de Administracién y la Gerencia

El Consejo de Administracion es el encargado de definir y aprobar los limites a las operaciones y
continuamente es informado sobre la gestiéon realizada en tesoreria, en la colocacion y recaudo de
créditos y en la captacion de recursos, incluyendo las tasas, plazos, montos y posiciones en riesgo;
sus directrices son acogidas por la Gerencia en los manuales y reglamentos que se implementan, que
posteriormente son dados a conocer a los empleados.

Igualmente, el Consejo y la Gerencia evalian permanentemente los trabajos realizados por los
comités, tomando oportunamente los correctivos que se requieran.

Politicas y Divisién de Funciones
La Cooperativa viene reestructurando sus procesos y procedimientos operativos con el fin de que
respondan a los nuevos lineamientos del Plan estratégico.

Infraestructura Tecnoldgica

La infraestructura tecnoldgica de la cooperativa es funcional y se ajusta al tamafio y complejidad de
las operaciones. Esto permite a los comités gestionar el riesgo, analizar las operaciones y
posteriormente informar de manera oportuna al consejo de administracion.

La Cooperativa durante el periodo 2019, realizo la renovacion de los equipos de computo, incluyendo
el equipo servidor de red, a finales del afio 2023 inicio la Implementacién de un nuevo software con el
proveedor tecnolégico WOG, que le permitirh a la cooperativa ofrecer sus servicios financieros con
las actuales facilidades digitales como son plataformas app en telefonia movil y sucursal virtual en su
pagina web

El software cuenta con las siguientes funcionalidades

e Generacién de cuadro de riesgo de liquidez y demas informes que se deben reportar a la
Supersolidaria y Fogacoop, ajustado a los lineamientos proferidos por la superintendencia de
Economia Solidaria.

¢ Control automético de tasas que excedan la maxima permitida.
Clasificacion de la cartera de crédito por categorias de riesgo y determinacion automatica de
las provisiones individuales y globales a constituir, segun las directrices contenidas en la
Circular Basica Contable y financiera proferida por la Superintendencia de Economia
Solidaria.

e Causacion automética de intereses activos y pasivos.
Suspensién automéatica de causacion de intereses a partir de la categoria C en la cartera de
crédito y control de intereses no causados (registrados en cuentas de orden).

e Control de informacién financiera y datos personales de terceros que requiere el sistema
SARLAFT.

o Facilidades al asociado para acceder a sus productos financieros de la cooperativa, el
asociado podré ser el gestor de sus créditos y ahorros.

Auditoria

La entidad no cuenta con un auditor interno. En su defecto, se viene fomentando la cultura del
autocontrol, sumada a la gestion que realiza la revisoria fiscal, quien, de acuerdo a su trabajo
planeado y programado, se pronuncia en forma verbal y por escrito sobre cada una de las cuentas del
balance, cumplimiento a los controles de ley y demas actividades realizadas.



Las observaciones manifestadas por la revisoria Fiscal son debidamente atendidas por la
administracion y copia de ellas son enviadas a la Supersolidaria, cuando esta entidad gubernamental
las solicita

Metodologia para Medicién de Riesgos

Los comités de riesgo, el Oficial de Cumplimiento, y la Revisora Fiscal, en el desarrollo de su trabajo
informan sobre las diferentes situaciones encontradas en su labor, no solo en la parte financiera, sino
también en su aspecto social.

NOTA 3. CONTROLES DE LEY
La Cooperativa ha venido cumpliendo a cabalidad con todas las obligaciones que le corresponde.

Actividad financiera:

e Aceptacion de inscripcion ante FOGACOOP. Mediante la resoluciéon N° 0018 de diciembre 6
de 2001, quedé perfeccionada la inscripcion a este fondo de garantias del sector cooperativo.

e Constitucion y mantenimiento del Fondo de Liquidez, de conformidad con lo previsto en el
Decreto 961 de 2018 y la Circular Basica Contable y Financiera emanada de la
Superintendencia de la Economia Solidaria.

e Cumplimiento de la Relacion de Solvencia segun lo dispuesto en el decreto 961 de 2018 y la
Circular Bésica Contable y Financiera.

e Ponderacion de activos segun nivel de riesgo y control de los limites individuales de créditos y
depdsitos de ahorro, asi como el control a las inversiones, acorde con las normas.

e En relacién al sistema de administracién del riesgo de lavado de activos y financiaciéon del
terrorismo, SARLAFT, Coagrupo lo tiene establecido de conformidad a la normatividad vigente
en Colombia, presentando los informes mensuales requeridos en esta normatividad,
especialmente con lo regulado en la circular béasica juridica de la Superintendencia de
Economia Solidaria.

Superintendencia de la Economia Solidaria:

¢ Reporte de Estados Financieros mensuales y de cierre de ejercicio a la Supersolidaria a través
del SICSES.

¢ Reporte de informacién en medio escrito a la Superintendencia de la Economia Solidaria
sobre los Estados Financieros de cierre de ejercicio e informes adicionales.

e Reportes periddicos requeridos de las cuentas del PUC que maneja la Cooperativa, depdsitos,
riesgo de liquidez, usuarios, cartera, aportes, relacién de solvencia, informacion estadistica y
directivos entre otros.

e Reporte de informacion de acuerdo al SARLAFT gque incluye medidas de prevencion y control
del lavado de activos y de la financiacién del terrorismo.

e Pago semestral de la cuota de contribucion a dicha superintendencia.

e Posesibn de Consejo de Administracion, Gerente y Revisor Fiscal ante la citada
Superintendencia.

e Cumplimientos con los margenes y niveles de patrimonio adecuado.

Fogacoop:

Reportes periddicos requeridos de las cuentas del PUC que maneja la Cooperativa, depdsitos, riesgo
de liquidez, usuarios, cartera, aportes, relacion de solvencia, informacion estadistica y directivos entre
otros.



e Pago del seguro de los saldos de los depdsitos en forma trimestral.

En materia tributaria:
e Declaracion y pago de retencion en la fuente, IVA y Renta del Régimen Tributario especial.

¢ Presentacion de informacion en medios magnéticos ante la DIAN.
e Declaracion del impuesto de industria y comercio para el municipio de Medellin.

Seguridad social y aportes parafiscales:
¢ Vinculacién oportuna del personal de la Cooperativa al sistema integral de seguridad social y
pago de las respectivas autoliquidaciones.
e Declaracion y pago de los aportes parafiscales.

NOTA 4. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Las politicas contables y de preparacion de los estados financieros de la Cooperativa, se definen de
acuerdo con las normas y practicas de contabilidad prescritas por la Superintendencia de la
Economia Solidaria, segun su Circular Basica Contable y Financiera de 2020, especialmente lo
determinado en dicha normatividad sobre el sistema administrativo del riesgo que regula los
lineamientos para el seguimiento y control de la cartera de crédito como el calculo y registro contable
de su deterioro.

Ademas, la cooperativa en el afio 2016 inicio sus registros de contabilidad bajo la normatividad NIIF
para pymes, de conformidad la ley 1314 de 2009 y sus decretos reglamentarios. En relacion al
registro contable de la cartera de asociados y su deterioro como también el registro contable de los
aportes sociales, se realizan de conformidad a la Circular Bésica Contable y Financiera y Circulares
Externas expedidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria, que obtuvo del Consejo
Técnico de la Contaduria Publica una excepcién para el calculo y registro contable del deterioro de la
cartera de crédito.

Fondo de liquidez:

Es una inversion de caracter obligatoria orientada a mantener recursos disponibles para atender
eventuales retiros masivos de depésitos que desborden las proyecciones de liquidez de la entidad.

La base para constituir y mantener dicho Fondo es el 10% del total de los depésitos de ahorro que al
cierre de cada mes tenga la entidad, conforme lo previsto en el Decreto 961 de 2018 y normas
concordantes.

En el periodo 2023, el Fondo de Liquidez se mantuvo por encima del porcentaje minimo requerido,
correspondiente al 10% de todos los Depdésitos de Ahorro de los Asociados. Este fondo estuvo
invertido principalmente en Certificados de Depdsito a Término con vencimientos iguales o superiores
a tres meses y a una tasa efectiva promedio del 13.0% en la entidad financiera Banco Cooperativo
CoopCentral.

Cartera de Crédito:

En este rubro se registran los créditos otorgados por la Entidad bajo las distintas modalidades
autorizadas y en desarrollo del giro especializado de cada una de ellas. Los dineros utilizados en el
desembolso de los créditos, provienen principalmente de los recursos propios de la Entidad, recaudos
de aportes y depositos de los asociados.



La cartera de créditos se encuentra clasificada de conformidad con la Circular basica contable y
financiera de la Supersolidaria, De igual manera, la evaluacion del riesgo crediticio, se realiza
conforme lo previsto en la citada norma. La causacion de intereses por este concepto se efectla en el
periodo a que corresponden, atendiendo lo dispuesto en las nhormas mencionadas.

Los préstamos se registran por su valor nominal, los intereses causados y pendientes de cobro en
cuentas por cobrar-intereses-. Para los créditos en situacion de mora, la causacion de intereses se
suspende a partir de su clasificacion en categoria C.

Cuando los créditos se encuentran en categoria C se contintan liquidando los intereses y se
contabilizan en cuentas de orden contingentes, atendiendo lo dispuesto por la Superintendencia de la
Economia Solidaria.

Propiedad, plantay equipo:

Los activos fijos de la entidad son registrados al costo historico. Las reparaciones y el mantenimiento
de estos activos se cargan a gastos, mientras que las mejoras y adiciones se agregan al costo de los
mismos.

La depreciacion de los activos fijos, es calculada sobre el costo histérico, usando el método de linea
recta, con base en la vida Util de los mismos, asi:

Edificaciones: 100 afios, 1200 meses
Muebles y equipo de oficina: 10 afios, 120 meses
Equipos de computo y comunicacion: 3 afios, 36 meses

Al final del afio 2022 se realiz6 la compra de una sede para la cooperativa con su respectiva
adecuacion, con una ubicacion en la ciudad de Medellin, estratégicamente para mejorar la atencién a
los asociados en forma presencial, con un costo de $ 683 millones de pesos, durante el afio 2023 se
realizo el respectivo gasto por depreciacion.

Gastos pagados por anticipado:

Los gastos pagados por anticipado suponen la ejecucidn sucesiva de los servicios a recibir, los cuales
se deben amortizar durante el periodo de duracién de los servicios, en relacion a los softwares
financieros o de operacién se amortizan maximo a 5 afios. En el afio 2022 se realizé una compra de
una licencia para la utilizacion del botén PSE transaccional en la pagina web de la cooperativa, por un
valor de $ 6 millones con una amortizacion a 36 meses, y en el afio 2023 se realizé la adquisicion del
software financiero WOG el cual iniciara su amortizacion en el afio 2024, cuando inicie la prestaciéon
de sus servicios tecnolégicos a la cooperativa.

Depo6sitos de Asociados:
Estan constituidos por las captaciones de ahorro realizadas a través de las diferentes lineas que
ofrece la Entidad.

Se clasifican en Ahorro a la Vista, Certificados de Depdsito de Ahorro a Término y Ahorro Contractual.
El reconocimiento de intereses se hace de acuerdo con lo pactado, atendiendo las caracteristicas de
cada linea, los cuales se encuentran debidamente reglamentados.

Fondos Sociales:



Estan constituidos via excedentes y por contribuciones de los asociados conforme se establece en el
estatuto, reglamentos del Consejo de Administracion y decisiones de la asamblea de delegados de la
cooperativa.

El Consejo de Administracibn nombra los respectivos Comités y reglamenta la ejecucién de los
recursos destinados a cada fondo.

La Ley 863 de 2003 establecio para las entidades del régimen tributario especial, como es el caso de
la Cooperativa, a que invirtieran el 20% del excedente neto contable en programas de educacion
formal, tomado de los Fondos de Educacion y Solidaridad. Ademas debera darse alcance al articulo
54 de la Ley 79 de 1988, en materia de distribucién de los excedentes para las Cooperativas, De
conformidad a lo establecido en la ley 1819 de 2016, Coagrupo puede cancelar el tributo fiscal de
renta del 20% con recursos de los fondos sociales de educacion y solidaridad, siempre y cuando
conserve el régimen especial y efectué lo establecido en el articulo 364-5 del estatuto tributario, que
determina realizar un proceso de actualizacion de registro web ante la DIAN.

Obligaciones Laborales Consolidadas:
Los pasivos laborales se contabilizan mensualmente y se ajustan al final de cada vigencia con base
en lo dispuesto por las normas legales contempladas en el c6digo sustantivo del trabajo.

Aportes Sociales:

Esta cuenta esta dividida en Aportes Sociales Ordinarios que corresponde al saldo individual de los
aportes pagados por los asociados a COOAGRUPO, cuya obligacién se encuentra establecida en el
Estatuto de la Entidad. Desde el afio 2022 y 2023 la cooperativa realizo la aplicacién del factor de
retencion de aportes en el proceso de devolucion de estos cuando los asociados se retiraban de la
cooperativa, esto en cumplimiento a lo establecido en la circular contable y financiera de la
Superintendencia de Economia Solidaria. De conformidad al estatuto de la cooperativa, COAGrUPO
posee en su patrimonio el valor de 3300 salarios minimos legales vigentes como capital social
irreductible

Reconocimiento de Ingresos, Costos y Gastos:
Los ingresos, Costos y Gastos se llevan a Resultados por el sistema de causacion.

Cuentas de Orden:

Se registran en las cuentas de orden los intereses de cartera de crédito a partir de su clasificaciéon de
la categoria C; los activos fijos totalmente depreciados; los bienes y valores recibidos en garantia de
la cartera de crédito de la Cooperativa. Las politicas y practicas contables, se cifien a lo dispuesto por
la Superintendencia de la Economia Solidaria. Para la presentacion de los Estados Financieros se da
cumplimiento a lo dispuesto por la misma.

Reclasificaciones de Afios Anteriores

Algunas de las cifras de los estados financieros al 31 de diciembre de 2022 fueron reclasificadas para
fines comparativos y se presentan bajo las denominaciones de las cuentas sefialadas en el plan unico
de cuentas para entidades vigiladas por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

APLICACION DE NORMATIVIDAD INTERNACIONAL DE INFORMACION FINANCIERA

COAGRUPO adopta las siguientes caracteristicas de la informacion presentada en los



estados financieros, en conformidad a lo regulado en la ley 1314 de 2009 y el decreto 2496
de 2015 que reglamentan en Colombia, las Normas de Contabilidad, de Informacion
Financiera y de Aseguramiento de la Informacion.

Comprensibilidad

La informacién proporcionada en los estados financieros debe presentarse de modo que sea
comprensible para los usuarios que tienen un conocimiento razonable de las actividades
econdmicas y empresariales y de la contabilidad, asi como voluntad para estudiar la
informacién con diligencia razonable. Sin embargo, la necesidad de comprensibilidad no
permite omitir informacion relevante por el mero hecho de que ésta pueda ser demasiado
dificil de comprender para determinados usuarios [2.4]

Relevancia o pertinencia

La informacion proporcionada en los estados financieros debe ser relevante para las
necesidades de toma de decisiones de los usuarios. La informacion tiene la cualidad de
pertinencia cuando puede ejercer influencia sobre las decisiones econdémicas de quienes la
utilizan, ayudandoles a evaluar sucesos pasados, presentes o futuros, o bien a confirmar o
corregir evaluaciones realizadas con anterioridad [2.5]

Materialidad o importancia relativa

La informacion es material y por ello es relevante o pertinente, si su omision o su
presentacion errénea pueden influir en las decisiones econémicas que los usuarios tomen a
partir de los estados financieros. La materialidad (importancia relativa) depende de la cuantia
de la partida o del error juzgados en las circunstancias particulares de la omision o de la
presentacion errénea. Sin embargo, no es adecuado cometer, o dejar sin corregir,
desviaciones no significativas de la NIIF para las PYMES, con el fin de conseguir una
presentacion particular de la situacion financiera, del rendimiento financiero o de los flujos de
efectivo de una entidad [2.6]

Fiabilidad

La informacion proporcionada en los estados financieros debe ser fiable. La informacién es
fiable cuando esta libre de error significativo y sesgo, y representa fielmente lo que pretende
representar o puede esperarse razonablemente que represente. Los estados financieros no
estan libres de sesgo (es decir, no son neutrales) si, debido a la seleccion o presentacion de
la informacion, pretenden influir

en la toma de una decision o en la formacién de un juicio, para conseguir un resultado o
desenlace predeterminado [2.7]



La esencia sobre laforma

Las transacciones y demas sucesos y condiciones deben contabilizarse y presentarse de
acuerdo con su esencia y no solamente en consideracion a su forma legal. Esto mejora la
fiabilidad de los estados financieros [2.8]

Prudencia

Las incertidumbres que inevitablemente rodean muchos sucesos y circunstancias se
reconocen mediante la revelacion de informacion acerca de su naturaleza y extension, asi
como por el ejercicio de prudencia en la preparacion de los estados financieros. Prudencia
es la inclusion de un cierto grado de precaucion al realizar los juicios necesarios para
efectuar las estimaciones requeridas bajo condiciones de incertidumbre, de forma que los
activos o los ingresos no se expresen en exceso y que los pasivos o los gastos no se
expresen en defecto. Sin embargo, el ejercicio de la prudencia no permite la infravaloracion
deliberada de activos o ingresos, o la sobrevaloracion deliberada de pasivos o gastos. En
sintesis, la prudencia no permite el sesgo [2.9]

Integridad

Para ser fiable, la informacion en los estados financieros debe ser completa dentro de los
limites de la importancia relativa y el costo. Una omisién puede causar que la informacion
sea falsa o equivoca, y por tanto no fiable y deficiente en términos de relevancia o
pertinencia [2.10]

Comparabilidad

Los usuarios deben ser capaces de comparar los estados financieros de una entidad a lo
largo del tiempo, para identificar las tendencias de su situacion financiera y su rendimiento
financiero. Los usuarios también deben ser capaces de comparar los estados financieros de
entidades diferentes, para evaluar su situacion financiera, rendimiento y flujos de efectivo
relativos. Por tanto, la medida y presentacion de los efectos financieros de transacciones
similares y otros sucesos y condiciones deben ser llevadas a cabo de una forma uniforme por
toda la entidad, a través del tiempo para esa entidad y también de una forma uniforme entre
entidades. Ademas, los usuarios deben estar informados de las politicas contables
empleadas en la preparacion de los estados financieros, de cualquier cambio habido en
dichas politicas y de los efectos de estos cambios [2.11]

Oportunidad

Para ser relevante, la informacion financiera debe ser capaz de influir en las decisiones
econdémicas de los usuarios. La oportunidad implica proporcionar informacion dentro del
periodo de tiempo para la decision. Si hay un retraso indebido en la presentacion de la
informacion, ésta puede perder su relevancia. La gerencia puede necesitar sopesar los
meritos relativos de la presentacion a tiempo frente al suministro de informacién fiable. Al
conseguir un equilibrio entre relevancia vy fiabilidad, la consideracién decisiva es cémo se
satisfacen mejor las necesidades de los usuarios cuando toman sus decisiones econémicas
[2.12]



Equilibrio entre costo y beneficio

Los beneficios derivados de la informacion deben exceder a los costos de suministrarla. La
evaluacion de beneficios y costos es, sustancialmente, un proceso de juicio. Ademas, los
costos no son soportados necesariamente por quienes disfrutan de los beneficios y con
frecuencia disfrutan de los beneficios de la informacion una amplia gama de usuarios
externos [2.13]

Reconocimiento de activos, pasivos, ingresos y gastos
En COAGRUPO el reconocimiento es el proceso de incorporacion en los estados financieros
de una partida que cumple la definicion de un activo, pasivo, ingreso o gasto y que
satisface los siguientes criterios [2.27]
(a) es probable que cualquier beneficio econémico futuro asociado con la partida
llegue a, o salga de la entidad; y
(b) la partida tiene un costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad.

La falta de reconocimiento de una partida que satisface esos criterios no se rectifica
mediante la revelacidon de las politicas contables seguidas, ni tampoco a través de notas u
otro material explicativo [2.28]

La probabilidad de obtener beneficios econémicos futuros

El concepto de probabilidad se utiliza, en el primer criterio de reconocimiento, con referencia
al grado de incertidumbre con que los beneficios econémicos futuros asociados al mismo
llegaran a, o saldran, de la entidad. La evaluacibn del grado de incertidumbre
correspondiente al flujo de los beneficios futuros se realiza sobre la base de la evidencia
relacionada con las condiciones al final del periodo sobre el que se informa que esté
disponible cuando se preparan los estados financieros. Esas evaluaciones se realizan
individualmente para partidas individualmente significativas, y para un grupo para una gran
poblacion de elementos individualmente insignificantes. [2.29]

Fiabilidad de la medicion

El segundo criterio para el reconocimiento de una partida es que posea un costo o un valor
gue pueda medirse de forma fiable. En muchos casos, el costo o valor de una partida es
conocido. En otros casos debe estimarse. La utilizaciébn de estimaciones razonables es una
parte esencial de la elaboracion de los estados financieros, y no menoscaba su fiabilidad.
Cuando no puede hacerse una estimacion razonable, la partida no se reconoce en los
estados financieros. [2.30]

Una partida que no cumple los criterios para su reconocimiento puede cumplir las
condiciones para su reconocimiento en una fecha posterior como resultado de circunstancias
0 de sucesos posteriores. [2.31]



Una partida que no cumple los criterios para su reconocimiento puede sin embargo ser
revelada a través de notas, material informativo o cuadros complementarios. Esto es
apropiado cuando el conocimiento de tal partida se considere relevante por los usuarios de
los estados financieros para la evaluacion de la situacion financiera, el rendimiento y los
cambios en la situacion financiera de una entidad. [2.32]

COAGRUPO, adopta de esta forma los siguientes criterios para la informacion financiera
CRITERIO DE MATERIALIDAD

La materialidad o la importancia relativa es un aspecto especifico de COAGRUPO basado en
la naturaleza o magnitud de cada una de las partidas a las que se refieren o se incluyen en la
informacion de los Estados Financieros. [2.6]

Para COAGRUPO es indispensable e importante establecer el umbral cuantitativo de manera
uniforme como un criterio de materialidad, para COAGRUPO una partida es material o tiene
importancia relativa si dicho importe supera Un Salario Minimo Mensual Legal Vigente(1
SMMLYV), se excluye de este umbral todas las transacciones sucesos y hechos econémicos o
condiciones que se encuentren de manera individual o conjunta dentro del grupo de
instrumentos financieros a saber: inversiones, cartera de crédito, depdsitos, obligaciones
financieras y aportes sociales.

CRITERIOS DE PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros definidos en COAGRUPO son los siguientes:
A. Estado de la Situacion Financiera
B. Estado de Resultados Integral
C. Estado de Cambios en el Patrimonio
D. Estado de Flujo de efectivo

El criterio de estos estados financieros es mostrar por separado todos los cambios que
procedan de las actividades de operacion, actividades de inversion y actividades de
financiacion.

El método para la presentacion del flujo de efectivo adoptado por COAGRUPO es el indirecto
[7.8] que parte ajustando el resultado con las partidas no monetarias tales como:
depreciaciones, amortizaciones, pérdidas en venta de propiedad planta y equipo, deterioro
de valor de instrumentos financieros y de activos financieros.

El efectivo generado en las actividades de operacion [7.4] son todos los aumentos o
disminuciones de aquellas partidas corrientes que estan directamente vinculadas al
cumplimiento del objeto social tales como: inversiones que se mantienen a corto plazo con el
animo de buscar rentabilidad y que estan directamente relacionadas con obligaciones
presentes, cartera de créditos, cuentas por cobrar, depositos de asociados, cuentas por
pagar, impuestos y otros pasivos.

El efectivo generado en actividades de inversion [7.5] presenta los aumentos o disminuciones
surgidos de transacciones, sucesos 0 hechos y condiciones de propiedad planta y equipo y



aquellos instrumentos financieros de largo plazo tales como inversiones del fondo de
liquidez, asi como, anticipos por contratos a proveedores que en esencia econdémica se
convierten en una inversion.

El efectivo generado en actividades de financiacion [7.6] presenta los aumentos o
disminuciones surgidos de transacciones, sucesos o hechos y condiciones de partidas tales
como: los fondos sociales, préstamos tomados de una entidad financiera, reservas y fondos
de destinacion especifica, de igual manera las operaciones que den lugar a cambios en el
tamafio y composicion del capital social.

Las cifras del estado de flujo de efectivo, se presentara en pesos colombianos sin centavos,
la siguiente es la estructura que de manera general se presentara al final del periodo en que
se informa.

REVELACION DE RIESGOS

En el transcurso normal de sus operaciones, la Cooperativa esta expuesta a una gran
variedad de riesgos financieros, los cuales, se tratan de minimizar a través de politicas y
procedimientos de administracion, identificando los siguientes riesgos: de crédito, de liquidez,
reputacion y operativo.

Riesgo Crediticio

La Cooperativa esta expuesta constantemente al riesgo de crédito. Se traduce en la
posibilidad de que nuestra entidad incurra en pérdidas y se disminuya el valor de su activo,
como consecuencia de que sus asociados o contrapartes fallen en el cumplimiento oportuno
o cumplan imperfectamente los términos acordados en los contratos de crédito. Para
minimizar este riesgo la Cooperativa establece mediante un reglamento de crédito, plazos de
pago, limites de crédito especificos y garantias en funcién del andlisis periédico de la
capacidad de pago, realizado por la administracion. De igual, la Superintendencia de
Economia Solidaria mediante carta circular numero 6 de 2019, luego incorporada en la
circular basica contable financiera, otorgo instrucciones de realizar una evaluacion de la
cartera en forma total en los meses de mayo y noviembre de cada afio y efectuar los
respectivos registros de recalificacion de créditos con su respectivo deterioro, proceso que se
realizo en la cooperativa, el cual, le genero una morosidad de la cartera del 7.85% inferior, en
comparaciéon con la tasa de morosidad promedio de las cooperativa en el pais y publicada
por al Supersolidaria. No fue necesario que la cooperativa gestionara medidas
administrativas de alivio a los asociados para el cumplimiento de sus obligaciones crediticias,
como tampoco fue necesario efectuar reestructuraciones o refinanciaciones de los créditos.

Riesgo de Liquidez

La Cooperativa requiere tener la suficiente liquidez para garantizar el cumplimiento de sus
obligaciones y su objeto social. Para ello, cumple con lo establecido en el decreto 704 de
2019 que establece conservar un fondo de liquidez por la cuantia del 10% del saldo de los
depdsitos ahorro de los asociados, fondo que actualmente se encuentra en un CDT con la
entidad Coopcentral y un deposito en Fiducia Davivienda

La cooperativa posee actualmente un comité de evaluacion del riesgo de liquidez, el cual, se
reune periédicamente y analiza la liquidez de la cooperativa, sus compromisos de liquidez a



corto plazo, como también los informes de inversion del disponible. Durante el afio 2023 la
evaluacion del riesgo de liquidez presento brecha de liquidez positiva permitiendo el
cumplimiento normal de las operaciones financieras con los asociados y proveedores.

La Superintendencia de Economia Solidaria, solicita un informe semanal a la cooperativa de
un flujo de efectivo proyectado a cuatro semanas, el cual, se cumplié en el envio de reporte
semanal. Durante el afio 2023 se cumplié en forma normal con la operacion de ahorro y
créedito.

Riesgo Reputacion y el Sistema SARLAFT

La Cooperativa goza de muy buen nombre en el sector, de manera que es prioridad para ella
minimizar este riesgo mediante sistemas de identificacion, evaluacion y control de los
diferentes eventos que pueden afectar negativamente la imagen y el valor de la entidad.
Ademas, posee el respaldo y buena referencia de instituciones del gremio cafetero

Riesgo Operativo

En el desarrollo de la actividad normal del negocio, la entidad estd expuesta a multiples
riesgos por fallas en sus procesos, razon por la cual, el autocontrol es el factor fundamental
para minimizar este riesgo. Se posee un presupuesto anual de inversion de operacion
ajustado a la factibilidad del ingreso por su actividad financiera. La Superintendencia de
Economia Solidaria solicito en el afio de 2023 una proyeccion financiera de la cooperativa a 3
afos, en la cual, se estima la recuperacion del margen operativo.

Riesgo de Mercado

La cooperativa se encuentra expuesta a este riesgo por la competitividad existente de
ofrecimiento de tasas de financiacion de entidades bancarias mas favorables a las
establecidas en Coagrupo. Sin embargo, Coagrupo mediante el ofrecimiento de convenios
empresariales y una atenciébn mas personalizada mantiene la fidelidad de sus asociados.
Constantemente evalla sus tasas de financiacion con el mercado existente y las modifica
siempre evaluacion la factibilidad de no afectar los excedentes proyectados para cada afio.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Las notas a los estados financieros contienen informacién adicional a la presentada en los
cuatro estados financieros ya descritos, ademas proporcionan descripciones narrativas o
desgloses de las partidas presentadas en dichos estados e informacion sobre partidas que
no cumplen las condiciones para ser incorporadas en ellos.

POLITICAS CONTABLES, ESTIMACIONES Y ERRORES

Ya definido el concepto de politica contable la NIIF para PYMES prevé que la administracion
de COAGRUPO puede emitir juicios para desarrollar y aplicar una politica contable que dé
lugar a una informacion siempre y cuando cumpla con dos caracteristicas a saber: que sea
relevante y fiable [10.4 (a) y (b)]



Si la NIIF para PYMES no contiene elementos que le permitan a COAGRUPO emitir los
juicios 0 politicas, es necesario remitirse en primera instancia a revisar los criterios de
reconocimiento y medicion de la Seccidén 2 — conceptos y principios generales, de no lograrse
el objetivo la administracion puede también considerar los requerimientos y guias en las NIIF
plenas que traten cuestiones similares y relacionadas.

En COAGRUPO se aplicaran las politicas contables de manera uniforme [10.7] para todas
aguellas transacciones, otros sucesos y condiciones que sean similares, de igual manera,
podra establecer en una misma categoria de transacciones politicas diferentes.

CAMBIOS EN LAS POLITICAS CONTABLES

El cambio de politica contable solo se efectuara si es requerido por una de las secciones de
las NIIF para PYMES aplicadas a COAGRUPO o que las mismas den lugar a que los
estados financieros brinden informacion fiable y mas relevante o pertinente. Los cambios en
las politicas contables tendran esta connotacion si dichas transacciones otros sucesos y
condiciones siempre hubieren existido incluso en el momento de la transicién hacia la NIIF
para PYMES.

Los cambios en politica contable tienen una aplicacion retroactiva, es decir, afecta la
informacion comparativa de los periodos anteriores desde la primera fecha que sea
practicable efectuando el correspondiente ajuste en su presentacion a los saldos iniciales de
cada componente del patrimonio. [10.11]

COAGRUPO igualmente prestara la debida observancia a lo establecido en los parrafos [10.
13 y 10.14] de la NIIF para PYMES en cuanto a las revelaciones sobre los cambios en
politicas.

Cuando sea dificil distinguir un cambio en una politica contable de un cambio en la
estimacion contable dicho cambio debe ser tratado y aplicado como un cambio en la
estimacion contable, de igual manera COAGRUPO revelar4 todo cambio de estimacion
contable [10.18].

CAMBIOS EN LAS ESTIMACIONES CONTABLES

Para COAGRUPO los cambios en las estimaciones contables solo procederan si existe una
nueva informacién o nuevos acontecimientos, su aplicacion es prospectiva, es decir, se da a
partir de la toma de la decision. [10.15]

CORRECCIONES DE ERRORES

Hacen parte de los errores los efectos de céalculos aritméticos o en la aplicacion de politicas
contables o mala interpretacién de hechos o fraudes, la correccion de dichos efectos se hara
de forma retroactiva en los primeros estados financieros entregados después del
descubrimiento, en tal evento se debe re expresar la informacion comparativa desde el
primer periodo en que se presenté informacion. [10.20 y 10.21].

COAGRUPO observara con atencion la informacion a revelar sobre los errores de periodos
anteriores [10.23].



NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
110505 Caja General 0 0 0 0,00%
110510 Caja Menor 750.000 750.000 0 0,00%
111005 Bancos Comerciales 120.719.898 31.531.875 -89.188.024 -282,85%
111025 Otras Entidades 253.320.099 212.285.531 -41.034.568 -19,33%
111505 Inversiones en CDT 0 0 0 0,00%
112003 Fondo de Liquidez 159.649.641 122.078.607 -37.571.034 -30,78%
112010 Efectivo Restringido 0 0 0 0,00%

534.439.638 366.646.012 -167.793.626 -45,76%

Su saldo representa el valor de los recursos de alta liquidez a disposicién de la cooperativa en caja,
depdsitos en bancos y demas entidades financieras, para el desarrollo normal de sus operaciones.
Termina con un saldo de $ 534 millones de pesos presentando una disminucion del 45.75%, como
producto de las operaciones de crédito. Dichos recursos estén libres de embargos o cualquier otra
situacion que impida disponer libremente de los mismos para el cumplimiento del objeto social de la
entidad. Todas las cuentas que posee la Cooperativa en bancos se encuentran debidamente
conciliadas al 31 de diciembre de 2023.

Dentro del equivalente del efectivo se encuentra depdsitos en fiducias en las entidades financieras
Davivienda y Bancolombia que ofrecen una tasa de intereses en promedio del 14.5% EA,

Fondo de Liquidez

Son los depdsitos que por disposicion legal (Decreto 961 de 2018) deben constituir y mantener
permanentemente las Cooperativas de Ahorro y Crédito en Bancos Comerciales, organismos
Cooperativos de segundo grado superior de caracter financiero vigilado por la Superintendencia
Financiera y/o en patrimonios autbnomos administrados por sociedades fiduciarias vigiladas por esta
misma superintendencia.

El monto minimo exigido como fondo de liquidez es del 10% de los depésitos y exigibilidades, cuyo
porcentaje lo cumple la Cooperativa en forma normal, el cual al cierre del ejercicio representa el
12.20%. Este Fondo de Liquidez esta constituido en un deposito en un titulo CDT en el Banco
Coopcentral con una tasa de interés efectiva del 11.0% y fecha de vencimiento del 10 de febrero de
2024 y un portafolio fiducia con una rentabilidad de 13.31%.

Para Coagrupo el disponible como las inversiones temporales en portafolios de inversion se
encuentran en los estados financieros como efectivo o equivalente de efectivo

En el efectivo y equivalente de efectivo, se considera:



Reconocimiento

Para COAGRUPO todas sus transacciones, sucesos o0 hechos y condiciones se reconoceran
y mediran a través de las cuentas bancarias y transacciones realizadas por taquilla o
movimientos de caja general, debidamente soportados por los comprobantes realizados y las
transacciones asignadas para tal efecto.

Medicion

La medicion de las transacciones, sucesos o hechos y condiciones que se incluyan en las
cuentas bancarias, equivalentes de efectivo y los saldos de caja se realizan al COSTO

NOTA 6. INVERSIONES

Se relacionan las demas inversiones a largo plazo que posee la cooperativa

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
122604 |Inversion en Coopcentral 3.205.849 3.205.849 0 0,00%
122604 | Inversion en Seguros la Equidad 8.658.504 8.658.504 0 0,00%

11.864.353( 11.864.353 0 0,00%

reconocimiento

COAGRUPO reconocera una inversion como activo financiero solo cuando se convierta en
una parte segun las clausulas contractuales del instrumento [11.12] es decir, cuando se
entregue el efectivo al respectivo banco o emisor del titulo

Medicidn inicial

Al reconocer inicialmente la inversion, como un activo financiero, COAGRUPO lo medira al
precio de la transaccion (incluyendo los costos de transaccion excepto en la medicion inicial
de los activos financieros que se miden al valor razonable con cambios en resultados)
excepto si el acuerdo constituye, en efecto, una transaccion de financiacion. [11.13]

Una transaccion de financiaciébn puede tener lugar en relacién a la venta servicios, por
ejemplo, si el pago se financia a una tasa de interés que no es una tasa de mercado, Si el
acuerdo constituye una transaccién de financiacion, COAGRUPO mediréa la inversion al valor
presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado para un
instrumento de deuda similar.

Medicion Posterior
En la medicion posterior COAGRUPO, determinara el valor recuperable de las inversiones

asi:
a) Silainversion esta en una Fiducia se medira al valor razonable



b) Si la inversion se hizo bajo la modalidad de certificado de depdsito a término, su
medicion sera al costo amortizado [11.14]

c) Si la inversion se realizd en titulos o valores de participacion, como lo son las
acciones, este instrumento se medira al valor razonable [11.14 (c)]

d) Las inversiones de capital se mediran al costo menos las pérdidas por deterior de
valor [14.5]

Deterioro de valor.

Para todos los tipos de inversion que COAGRUPO realice, al establecer el deterioro de valor,
dicho importe debera ser determinado teniendo a la vista la evidencia objetiva [11.22] y
registrado de manera inmediata contra resultados. Ademas, COAGRUPO tendra en cuenta
cualquiera de los siguientes sucesos que pudieran ser causantes de una pérdida

(a) Dificultades financieras significativas del emisor o del obligado.

(b) Infracciones del contrato, tales como incumplimientos o moras en el pago de los
intereses o del principal.

(c) El acreedor, por razones economicas o legales relacionadas con dificultades
financieras del deudor, otorga a éste concesiones que no le habria otorgado en otras
circunstancias.

(d) Pase a ser probable que el deudor entre en quiebra o en otra forma de
reorganizacion financiera.

(e) Otros factores que también pueden ser evidencia de deterioro del valor incluyen los
cambios significativos con un efecto adverso que hayan tenido lugar en el entorno
tecnoldgico, de mercado, econémico o legal en el que opera el emisor

COAGRUPO evaluara el deterioro del valor de los siguientes activos financieros de forma
individual:
(@) todos los instrumentos de patrimonio con independencia de su
significatividad, y
(b) otros activos financieros que son significativos individualmente.

COAGRUPO evaluara el deterioro del valor de otros activos financieros individualmente o
agrupados sobre la base de caracteristicas similares de riesgo de crédito.

Medicion

COAGRUPO medira una pérdida por deterioro del valor de los siguientes instrumentos

medidos al costo o costo amortizado de la siguiente forma:
(@) Para un instrumento medido al costo amortizado de acuerdo con el parrafo
11.14(a), la pérdida por deterioro es la diferencia entre el importe en libros del activo y
el valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados utilizando la
tasa de interés efectivo original del activo.



Reversion

Si, en periodos posteriores, las dificultades que originaron el importe de una pérdida por
deterioro desaparecen COAGRUPO revertira dicho importe contra el estado de resultados,
ajustando la cuenta correctora, dicha devolucion serd maximo hasta la concurrencia del
importe registrado al momento de reconocer el deterioro de valor. [11.26]

Baja en Cuentas
COAGRUPO dara baja en cuentas [11.33] una inversion solo cuando:
a) Reclame o redima el valor del titulo de deuda o participacion incluyendo capital
mas intereses
b) Venda la inversion, es decir, transfiera todos sus derechos y ventajas
inherentes al titulo
c) Venda una parte de la inversion y conserve algunos riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad significativos
Se hace uso del deterioro de valor, en este caso no se recuperara el capital invertido previa
autorizacion del Consejo de administracion.

NOTA 7. CARTERA DE CREDITO Y SU DETERIORO

En este rubro se registran los créditos otorgados por la entidad bajo las distintas modalidades
autorizadas, observando el cumplimiento de la Circular Bésica Contable y Financiera y el reglamento
de crédito de la cooperativa.

Los dineros utilizados en el otorgamiento de los créditos, provienen de recursos propios de la
cooperativa, los recibidos de los asociados en depdsitos de ahorro y de otras fuentes de
financiamiento.

En el transcurso de 2023, COAGRUPO aplic6 adecuadamente los criterios para la calificacion,
clasificacion y causacion de rendimientos. En cuanto al calculo del deterioro de la cartera de créditos
se procedi6 tal como lo establecié la Circular Externa 03 de febrero 13 de 2013 y la carta circular No
10 de mayo 31 de 2013, las cuales, fueron incorporadas en la circular basica contable y financiera de
la Supersolidaria de diciembre de 2020 que establece ademas un incremento del deterioro general
del 0.2%, cuando la calidad de la cartera vencida exceda dos desviaciones estandar a la del
promedio del sector.

Es importante tener en cuenta el impacto generado en el deterioro individual, ya que por disposicién
normativa al presentar pérdida la Cooperativa, los aportes sociales no se tienen en cuenta como
garantia de los créditos. Al cierre contable del afio 2023, la cartera con los asociados presentaba una
morosidad de 7.85%, inferior al promedio de morosidad de la cartera del sector cooperativa, el cual,
es publicado mensualmente por la Supersolidaria.

Durante el afio 2023 se otorgaron 555 (en el afio 2022 se otorgaron 498) créditos nuevos por valor de
total de $ 3.239 millones de pesos (en el afio 2022, se otorgaron créditos por valor de $ 2.655
millones de pesos), presentandose de esta forma un crecimiento del 27% en la operacion prestacion
del servicio crédito.

Durante el afio 2023 no se presento6 reestructuracion de créditos, tampoco fue necesario de medidas
administrativas de alivios financieros para los asociados.



Durante el afio 2023 se realiz6 castigo de créditos por la cantidad de 30 y un total de capital de $ 30
millones de pesos. Se realizé la evaluacién de la cartera al 30 de noviembre de 2023 en su totalidad,
en cumplimiento a lo ordenado en la circular externa numero 17 de 2020 de la Supersolidaria, la cual,
fue incorporada en la circular basica contable y financiera emitida por la Supersolidaria en diciembre
de 2020, , Este analisis fue realizado por el comité de evaluacién de la cartera en su reunién del dia
12 de diciembre de 2023, recomend6 al Consejo de Administracion, no efectuar reclasificacion alguna
de créditos, para esta evaluacion, se consideré un andlisis total de los deudores y codeudores en
informacion suministrada por data crédito a la cooperativa.

La cooperativa mantiene en el modulo de cartera del software financiero la informacién de los créditos
de los ex asociados, los cuales, también fueron incluidos en esta evaluacion, estos créditos se
encuentran en la clasificacién E, maxima de riesgo de incobrabilidad.

En esta evaluacion se analizo el comportamiento de cumplimiento de pago en los 12 dltimos
meses.

En la evaluacién de los créditos que fueron otorgados por un monto igual o superior a 50 salarios
minimos legales vigentes, se concluyo que dichos créditos no poseen contingencias de deterioro, no
requieren reclasificacion y sus deudores y codeudores se encuentran con una excelente calificacion
en la central de riesgos Data Crédito

Es importante resaltar que la cooperativa mantiene un seguimiento de la cartera, para lo cual, en su
estructura organizacional, posee el proceso de cartera con una funcionaria de tiempo completo al
servicio de Coagrupo, la cual, mantiene una constante comunicacion con los asociados deudores,
cumplimiento lo regulado en la ley 2300 de 2023, que determina los lineamientos para contactar a los
asociados deudores 0 a toda la base social para el ofrecimiento de los servicios cooperativos.

Las politicas de evaluacion del riesgo crediticio en el otorgamiento de créditos, como también las
consideraciones de las garantias se encuentran detalladas en el reglamento de crédito de la
cooperativa. Para el otorgamiento de los créditos y la evaluacion de la capacidad de pago y por lo
tanto el riesgo crediticio, el articulo 17 del reglamento de crédito establece los documentos que todo
asociado debe otorgar para estudio de su crédito. El articulo 22 de este reglamento de crédito
establece los lineamientos que debe seguir la cooperativa para analizar cualitativamente el deudor y
su codeudor como también las garantias ofrecidas a Coagrupo. En el otorgamiento de los créditos es
de suma importancia el estudio del historial crediticio del asociado en las centrales de riesgo.

Todos los créditos otorgados a los miembros del Consejo de Administracién, Junta de Vigilancia y
empleados de la cooperativa, son estudiados y requieren la aprobacion del Consejo de
Administracion.

El articulo 26 del reglamento de crédito establece la conformacion de un comité de evaluacién de la
cartera y el articulo 27 del mismo reglamento determina los aspectos minimos a considerar en la
evaluacion de la cartera.

Los articulos comprendidos del 47 al 52 del reglamento de crédito establece las politicas que posee la
cooperativa para exigir garantias a los deudores, como también los requisitos que deben reunir estas
garantias como su respectiva custodia. Incluye la conformacién de un fondo de garantias, contributivo
por el asociado en el momento del otorgamiento de su crédito, con destinacion especifica de
amortizar en un futuro capital de créditos en estado de incobrabilidad.

Las obligaciones de los asociados estan garantizadas con aportes sociales y con garantias
personales, prendarias e hipotecarias.



Su composicion contable y financiera es la siguiente:

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
144105 | Otras Garantes Con Libranza Normal 2.025.997.206 1.944.092.422 81.904.784 4,21%
144205 | Otras Garantes Sin Libranza Normal 1.115.811.143 905.275.772 210.535.371 23,26%
144210 | Otras Garantas Sin Libranza Aceptable 29.502.135 23.154.417 6.347.718 27,41%
144215 | Otras Garantas Sin Libranza Apreciable 15.771.368 23.603.964 -7.832.596 -33,18%
144220 | Otras Garantas Sin Libranza Significativo 40.084.950 0 40.084.950 100,00%
144225 | Otras Garantas Sin Libranza Incobrabilidad 182.388.452 96.741.302 85.647.150 88,53%

1443 | Intereses sobre Créditos 47.688.930 24.076.693 23.612.237 98,07%
1473 Convenios Empresariales 107.095.993 79.778.728 27.317.264 34,24%
Sub-Total Cartera Vigente 3.141.808.349 2.849.368.194 292.440.155 10,26%
Sub-Total Cartera Vencida 267.746.905 143.499.683 124.247.222 86,58%

TOTAL, CARTERA 3.564.340.177 3.096.723.299 467.616.878 15,10%

144510 | Deterioro Normal, Otras Garantias 0 0,00%
144520 | Deterioro Aceptable, Otras Garantias 295.021 231.545 63.476 27,41%
144530 | Deterioro Apreciable, Otras Garantias 1.577.137 2.360.397 -783.260 -33,18%
144540 | Deterioro Significativo, Otras Garantias 8.016.988 0 8.016.988 100,00%
144550 | Deterioro Incobrabilidad, Otras Garantias 91.475.305 56.622.521 34.852.784 61,55%
1446 | Deterioro de Intereses sobre Créditos 20.636.590 13.509.075 7.127.515 52,76%
147399 | Deterioro de Convenios Empresariales 12.570.167 34.566.614 -21.996.447 -63,63%
Sub-Total Deterioro Individual 134.571.208 107.290.152 27.281.056 25,43%

1468 Deterioro General 34.095.552 29.928.679 4.166.873 13,92%
CARTERA NETA 3.395.673.417 2.959.504.468 436.168.949 14,74%




COAGRUPO reconocera un crédito para el asociado solo cuando se convierta en una parte
segun las clausulas contractuales del instrumento, es decir cuando haya desembolsado los
recursos al asociado [11.12]

Medicion inicial

Como la cartera de crédito constituyen una transaccion de financiacion, [11.13] la entidad
medira el activo financiero al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de
interés de mercado para un instrumento de deuda similar, cuando dicha transaccion no fue
colocada a una tasa de mercado

Medicién posterior

En la medicion posterior COAGRUPO determinara el valor recuperable del pagaré a través
de la tasa a la cual fue reconocido inicialmente, sobre el saldo en libros (capital, mas
intereses menos deterioro de valor)

Deterioro de valor.

Para todos los tipos de cartera de créditos que COAGRUPO realice, al establecer el
deterioro de valor, dicho importe deberd ser determinado teniendo a la vista la evidencia
objetiva [11.22] y registrado de manera inmediata contra resultados.

Ademas, COAGRUPO tendra en cuenta cualquiera de los siguientes sucesos que pudieran
ser causantes de una pérdida
(a) Dificultades financieras significativas del emisor o del obligado.
(b) Infracciones del contrato, tales como incumplimientos o moras en el pago de
los intereses o del principal.
(c) El acreedor, por razones economicas o legales relacionadas con dificultades
financieras del deudor, otorga a éste concesiones que no le habria otorgado en
otras circunstancias.
(d) Pase a ser probable que el deudor entre en quiebra o en otra forma de
reorganizacion financiera.
(e) Otros factores que también pueden ser evidencia de deterioro del valor
incluyen los cambios significativos con un efecto adverso que hayan tenido
lugar en el entorno tecnolégico, de mercado, econémico o legal en el que opera
el emisor

COAGRUPO evaluara el deterioro del valor de los siguientes activos financieros de forma
individual:
(@) todos los instrumentos de patrimonio con independencia de su
significatividad, y
(b) otros activos financieros que son significativos individualmente.

COAGRUPO evaluara el deterioro del valor de otros activos financieros individualmente o
agrupados sobre la base de caracteristicas similares de riesgo de crédito.



Para un instrumento medido al costo amortizado, el pagaré, la pérdida por deterioro es la
diferencia entre el importe en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo
futuros estimados, descontados utilizando la tasa de interés efectivo original del activo.

Reversion del deterioro

Si, en periodos posteriores, las dificultades que originaron el importe de una pérdida por
deterioro del valor desaparecen, COAGRUPO, revertira dicho importe contra el estado de
resultados ajustando la cuenta correctora, dicha devolucion serd maximo hasta la
concurrencia del importe registrado al momento de reconocer el deterioro de valor [11.26].

Baja en cuentas
COAGRUPO dara de baja en cuentas [11.33] un saldo de cartera solo
cuando:
a) Se haya cancelado el valor del crédito inicial incluyendo el capital mas los
intereses.
b) Venda el pagaré, es decir transfiera a un tercero todos sus derechos y ventajas
inherentes al titulo.
Se hace uso del deterioro de valor, en este caso no se recuperara el capital invertido previa
autorizacion del consejo de administracion

NOTA 8. CUENTAS POR COBRAR Y SU DETERIORO

En este rubro se registra el valor de anticipos a proveedores y empleados, las costas judiciales, la
cuentas por cobrar patronales y otras cuentas por cobrar en general

Se relacionan a continuacion las cuentas por cobrar al cierre contable

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
163010 | Anticipos Laborales 2.195.579 500.000 1.695.579 339,12%
163095 | Otros Anticipos 1.805.478 4.000.700 -2.195.222 -54,87%
165005 | Descuentos de Nomina 104.898.933 76.252.854 28.646.079 37,57%
166050 | Otras Cuentas por Cobrar 39.317.897 64.244.996 -24.927.099 -38,80%

Sub- Total Cuentas por Cobrar 148.217.887 144.998.550 3.219.337 2,22%
166099 | Deterioro Cuentas por Cobrar Otras en General 6.809.637 8.136.702 -1.327.065 -16,31%
Sub- Total Deterioro en Cuentas por Cobrar 6.809.637 8.136.702 -1.327.065 -16,31%
CUENTAS POR COBRAR NETAS 141.408.250 136.861.848 4.546.402 3,32%




El rubro de anticipos labores, corresponde a adelantos de némina, estos anticipos se legalizaron
durante los meses de enero y febrero de 2024

Los descuentos de nomina no presenta deterioro alguno, su recaudo se recibe en el mes de enero
2024.

En el rubro de Otras Cuentas por Cobrar se encuentra registrados titulos del banco agrario por
recaudar y relacionados con embargos judiciales de créditos de cartera asociados.

Para las cuentas por cobrar, Coagrupo posee las siguientes politicas contables

reconocerd toda transaccion, sucesos o hechos y condiciones que correspondan al
desembolso por anticipado de recursos a un tercero para la ejecuciéon o prestacion de un
servicio, previo a la firma entre las partes de un contrato vinculante.

Medicion.

COAGRUPO medira los anticipos a los contratos de acuerdo a lo legalmente exigible y
establecido en el contrato vinculante dentro de los plazos pactados, si transcurrido un plazo
no superior a sesenta (60) dias calendarios de vencido el valor recuperable de dicho anticipo
seré& cero (0).

Deterioro de Valor

Una vez medido el valor recuperable del anticipo descrito en el parrafo anterior se procedera
de manera inmediata a deteriorar la partida por la totalidad del anticipo a través de la cuenta
correctora.

Baja en Cuentas

Para el caso de la baja en cuentas de este tipo de anticipos COAGRUPO dar& baja en
cuentas, cuando se legalice el anticipo a la entrega del bien o servicio, o cuando el Consejo
de Administracion asi lo determine y su deterioro sea el equivalente al 100% del anticipo.

Anticipo a Proveedores

COAGRUPO reconocera toda transaccion, sucesos o hechos y condiciones que
correspondan al desembolso por anticipado de recursos a un tercero para la prestacion de un
bien tangible o un servicio previa autorizacion.

Medicion

COAGRUPO medira los anticipos a los proveedores de acuerdo a lo legalmente exigible y
establecido en el contrato vinculante dentro de los plazos pactados, si transcurrido un plazo
no superior a sesenta (60) dias calendarios de vencido el valor recuperable de dicho anticipo
sera cero (0).

Deterioro de Valor

Una vez medido el valor recuperable del anticipo descrito en el parrafo anterior se procedera
de manera inmediata a deteriorar la partida por la totalidad del anticipo a través de la cuenta
correctora.



Baja en Cuentas

Para el caso de la baja en cuentas de este tipo de anticipos COAGRUPO dara baja en
cuentas cuando se reciba el bien o servicio contratado o cuando el Consejo de
Administracion asi lo determine y su deterioro sea el equivalente.

Anticipos Directivos

COAGRUPO reconocera toda transaccion, sucesos o0 hechos y condiciones que
correspondan al desembolso entregado a los oOrganos de direccion y control por los
desplazamientos que se realicen fuera de la ciudad y sobre los cuales no se conoce el costo
del alojamiento, alimentacion, transporte y demas necesarios para el cumplimiento de la
tarea asignada.

Medicion
COAGRUPO medird los anticipos a los directivos de acuerdo a lo establecido en el
reglamento interno de viaticos frente a su reintegro.

Deterioro de Valor

Si transcurrido el plazo establecido en el reglamento de anticipo a directivos no se ha
legalizado dicho anticipo, al corte del mes que se realizé la transaccion el valor recuperable
de dicho anticipo es cero, ajustando para tal efecto, la cuenta correctora hasta por la
concurrencia del importe del anticipo contra el respectivo gasto

Baja en Cuentas

Para el caso de la baja en cuentas de este tipo de anticipos COAGRUPO dara baja en
cuentas cuando el beneficiario del anticipo presente los debidos soportes, o el consejo de
administracion autorice el uso del importe del deterioro.

Anticipos Laborales

COAGRUPO reconocerd toda transaccion, sucesos o0 hechos y condiciones que
correspondan al desembolso entregado a los empleados como anticipo a su remuneracion
salarial, previamente autorizado.

Medicion
COAGRUPO medira los anticipos a los empleados al costo.

Deterioro de Valor
Una vez determinado el valor recuperable del anticipo descrito en el parrafo anterior se
procedera de manera inmediata al deterioro del cien por ciento (100%) contra resultados.

Baja en Cuentas

Para el caso de la baja en cuentas de este tipo de anticipos COAGRUPO dara baja en
cuentas cuando el beneficiario del anticipo presente los debidos soportes, o el consejo de
administracion autorice el uso del importe del deterioro

Anticipos de Impuestos



COAGRUPO reconoceré el importe originado en las retenciones en la fuente practicadas por
las diferentes entidades y que son susceptibles de recuperacion ante el ente fiscal (DIAN)

Medicion
COAGRUPO medira los anticipos de impuestos al costo.

Deterioro de Valor
Si al realizar la gestion de devolucion ante el ente fiscal (DIAN) se determina que no es
recuperable, se procedera a deteriorar el 100% del valor.

Baja en Cuentas
Para el caso de la baja en cuentas de este tipo de anticipos COAGRUPO dara baja en
cuentas cuando:
a) Expire el derecho que COAGRUPO tiene sobre el importe reconocido.
b) Se establezca la no recuperabilidad, para tal efecto se debe constituir un deterioro
de valor equivalente al 100% del importe registrado; el consejo de administracion
dara la autorizacion para la baja en cuentas.

Otros Anticipos
COAGRUPO reconocera el importe originado en transacciones cuya definicibn no se
encuentra incluida en los reconocimientos anteriores.

Medicion
COAGRUPO medira los otros anticipos al costo.

Deterioro de Valor
Una vez determinado el valor recuperable del anticipo descrito en el parrafo anterior se
procedera de manera inmediata al deterioro del cien por ciento (100%) contra resultados.

Baja en Cuentas
Para el caso de la baja en cuentas de este tipo de anticipos COAGRUPO dara baja en
cuentas cuando:
a) Expire el derecho que COAGRUPO tiene sobre el importe reconocido.
b) Se establezca la no recuperabilidad o impago por parte del deudor, para tal efecto se
debe constituir un deterioro de valor equivalente al 100% del importe registrado; el
consejo de administracion dara la autorizacion para la baja en cuentas.

Descuentos de Nomina por Cobrar

COAGRUPO reconocera todas las transacciones, sucesos o hechos originados en los
convenios de recaudo de producto de ahorro y crédito, a través de los descuentos de
nomina.

Medicién
COAGRUPO medira los descuentos de ndmina por cobrar al costo.



Deterioro de Valor
En COAGRUPO la evidencia objetiva de no pago de los importes a cargo de cada una de las
empresas deudoras patronales se pueden dar por las siguientes causas:

e Dificultades financieras de la empresa, que se daran a conocer mediante al
comunicacion verbal o escrita. Para este suceso o0 hecho COAGRUPO aplicara
un deterioro de valor equivalente al 50% en el momento de conocer el hecho; si
se incumple el pago se deberéa aplicar un deterioro de valor del 100%, o

e Cuando la empresa entra en proceso de insolvencia econémica y/o liquidacion,
debidamente comunicada a COAGRUPO, se aplicara el deterioro del 100%, o

e Cuando la entidad entra en procesos de reorganizacion financiera y juridica,
debidamente comunicada a COAGRUPO, se aplicara el deterioro del 100%.

Baja en Cuentas
COAGRUPO aplicara la baja en cuentas de estas partidas cuando:

1. Expire el derecho que COAGRUPO tiene sobre el importe reconocido.

2. Se establezca la no recuperabilidad o impago por parte del deudor, para tal
efecto se debe constituir un deterioro de valor equivalente al 100% del importe
registrado; el consejo de administracion dara la autorizacion para la baja en
cuentas.

Reclamos a compaiias aseguradoras

COAGRUPO reconocera todas las transacciones, sucesos o hechos originados por el
reclamo ante la compafia aseguradora por créditos de deudores fallecidos y siniestros
administrativos y/o financieros.

Medicion
Todas las partidas se miden al costo.

Deterioro de Valor
El deterioro de valor se aplicard en un cien por ciento 100% por el no pago de la reclamacion
transcurrido seis (6) meses.

Baja en Cuentas
COAGRUPO aplicara la baja en cuentas de estas partidas cuando:
1. Expire el derecho que COAGRUPO tiene sobre el importe reconocido.
2. Se establezca la no recuperabilidad o impago por parte del deudor, para tal efecto
se debe constituir un deterioro de valor equivalente al 100% del importe registrado;
el consejo de administracion dara la autorizacion para la baja en cuentas.

Cuentas por cobrar a terceros

COAGRUPO reconocera todas las transacciones, sucesos o hechos originados por faltantes
de caja general debidamente legalizados, por error en la imputacion a una cuenta o producto
financiero de diferente titular, asi mismo, por error u omision en la verificacion de la
consignacion.



En transacciones, sucesos, hechos o condiciones originadas en operaciones diferentes al
giro ordinario del cumplimiento del objeto social de COAGRUPO, igualmente por el valor
mayor pagado a un tercero.

Medicion
Todos los importes registrados en esta cuenta se mediran al costo.

Deterioro de Valor
El deterioro de valor se aplicar4d en un 100%a partir de establecer la no recuperacion de
dicho importe.

Baja en Cuentas
COAGRUPO aplicara la baja en cuentas de estas partidas cuando:
1. Expire el derecho que COAGRUPO tiene sobre el importe reconocido.
2. Se establezca la no recuperabilidad o impago por parte del deudor, para tal efecto se
debe constituir un deterioro de valor equivalente al 100% del importe registrado; el
consejo de administracion dara la autorizacion para la baja en cuentas.

Convenios por cobrar

Reconocimiento

Se reconocen las transacciones, hechos o sucesos y condiciones econémicas que se deriven
de los derechos legales que COAGRUPO adquiera como consecuencia de la firma de un
contrato de acuerdo cooperativo con el asociado en el cual el se compromete a cancelarle a
COAGRUPO el valor del servicio utilizado més la cuota de administracion

Medicion.
Todas las transacciones, hechos o sucesos y condiciones que se presenten en esta cuenta
se mediran al costo

Deterioro
El deterioro de las transacciones, hechos o sucesos y condiciones representadas en la
cuenta convenios por cobrar se valorara de la siguiente forma:

DIAS DE MORA % DE DETERIORO SOBRE SALDO INSOLUTO

Igual o mayor a 60 dias 33% anual — Deterioro Fiscal

Baja en cuentas
Cuando el asociado cancela
Aplicando el deterioro de valor.



NOTA 9. DIFERIDOS POR ADQUISIONES O GASTOS ANTICIPADOS

En el afio 2022 se realiz6 la adquisicién de una licencia para la utilizacion en la pagina web de la
cooperativa del boton PSE de transacciones de recaudo de productos financieros de los asociados
por valor de $ 6.894.257, el cual, se amortiza en un tiempo de 36 meses, durante el afio 2023 se
realizo la adquisicién de seguro garantia de crédito con Bancolombia por valor de $ 5.640.600, el
cual, se cancel6 en su totalidad en febrero de 2024, también se suscribié contrato con Data Crédito
con una duracion hasta el mes de febrero de 2024, por un valor de $ 13.721.180 y por ultimo se
invirtié en el proyecto de implementacion software financiero WOG por un valor de $ 99.533.329.

Este rubro de Activos Diferidos se informa en el estado de situacion financiera como otros activos, y
se detalla en la siguiente forma con su respectiva amortizacion acumulada:

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
190510 | Seguro Fondo Garantia Créditos 5.640.600 5.640.600 100,00%
190510 | Suscripcién Data Crédito 13.711.180 13.711.180 100,00%

Sub- Total Gastos Anticipados 19.351.780 0 19.351.780 100,00%
190595 | Menos: Amortizaciones Gastos Anticipados 11.961.086 0 11.961.086 100,00%
Saldo Neto Gastos Pagados por Anticipado 7.390.694 0 7.390.694 100,00%
191035 | Licencia Transaccional pagina Web 6.894.257 6.894.257 0 0,00%
191035 | Proyecto Software WOG 99.533.329 0 99.533.329 100,00%
Sub- Total Programas y Aplicaciones 106.427.586 6.894.257 99.533.329 | 1443,71%
191095 | Menos: Amortizaciones Programas y Aplicaciones 2.527.888 1.149.040 1.378.848 120,00%
Saldo Neto Programas y Aplicaciones 103.899.698 5.745.217 98.154.481 | 1708,46%
TOTAL, OTROS ACTIVOS 111.290.392 5.745.217 105.545.175 1837,10%

Para el reconocimiento como gasto pagado por anticipado se deben cumplir los siguientes
requisitos: i) que su valor sea cuantificable fiablemente, i) que la erogacion cubra méas de un mes
desde la fecha en que se efectla el pago vy iii) que fluyan beneficios econdmicos futuros a la
cooperativa asociados al prepago; las demas erogaciones que no cumplen con las condiciones de
reconocimiento se reconoceran como gasto en el Estado de Resultados correspondiente.

Los gastos pagados por anticipado deben ser reconocidos como tales al momento en que se efectla
el pago o se reciba la factura (con vigencia de un afio), lo que ocurra primero, y por el valor pactado
con el proveedor.

Los seguros pagados por anticipado se miden inicialmente con base en el valor de las primas de
seguro pactadas con la compafiia de seguros



Los gastos pagados por anticipado se amortizan por el método de linea recta sobre el 100% de su
costo en el tiempo de duracién del contrato. La amortizacion se efectla contra la cuenta contable de
costos o0 gastos, en la medida en que se utilicen los beneficios y en forma proporcional al tiempo del
prepago.

Bajo el método lineal la cuota mensual de amortizacién se determina tomando el total del gasto
pagado por anticipado dividido proporcionalmente en el nUmero de meses durante los cuales se
espera obtener el beneficio del servicio objeto del mismo.

Los seguros pagados por anticipado seran amortizados de acuerdo al periodo de vigencia de cada
poliza, contra el estado de resultados, en la medida en que transcurre el tiempo y se obtiene la
cobertura contra los riesgos asociados al mismo

Las inversiones en programas y aplicaciones digitales se amortizan a 60 cuotas iguales linea recta
con cargo al gasto amortizaciones, desde el momento de inicio operacional del software. Su
medicion inicial corresponde al valor de la factura del proveedor y la medicién posterior, corresponde
al valor costo de adquisicion mas adiciones y adecuaciones efectuadas.

NOTA 10. PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO, Y SUS DEPRECIACIONES

Corresponde a los activos fijos de propiedad de la Cooperativa, los cuales estan destinados al
desarrollo de las operaciones.

Las propiedades, planta y equipos son registrados al costo histérico.

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
170504 | Edificaciones 683.397.954 683.397.954 0 0,00%
170505 | Muebles y Equipos 39.335.145 39.335.145 0 0,00%
170520 | Equipos de Computo 196.121.959 194.460.684 1.661.275 0,85%
170526 | Redesy Cableado 0 6.992.802 -6.992.802 -100,00%

Sub-Total Propiedad Planta y Equipo 918.855.058 924.186.585 -5.331.527 -0,58%
170595 | Depreciacion Edificios 6.833.976 0 6.833.976 100,00%
170595 | Depreciacion Muebles 11.500.597 8.821.393 2.679.204 30,37%
170595 | Depreciacion Equipo de Comp. y comuni. 183.749.965 168.798.481 14.951.484 8,86%
170595 | Depreciacion Redes y Cableados 0 6.992.802 -6.992.802 -100,00%
Sub-Total Depreciaciones 202.084.538 184.612.676 17.471.862 9,46%
TOTAL, PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 716.770.520 739.573.909 -22.803.389 -3,08%




Sobre los activos fijos no existen gravdmenes, hipotecas ni pignoraciones, en el afio 2022, se realizé
la compra del local sede de la cooperativa con una vida Gtil de 1200 meses. La depreciacion es por el
método de linea recta y presento en el afio 2023 su registro contable de cuota mensual normal.

Las siguientes son las politicas contables en relacion a los activos fijos de Coagrupo
Reconocimiento

COAGRUPO reconocera como propiedad planta y equipo aquellos activos tangibles que se
mantengan para su uso en el suministro de bienes o servicios y se esperen usar durante mas
de un afio [17.2] y cuyo costo de adquisicion sea superior al criterio de materialidad
establecido en el presente manual

Los elementos que se adquieran y no cumplan los criterios anteriores, se reconoceran como
activos de menor cuantia contra el estado de resultados y su control serd mediante cuentas
de orden.

El registro de cada elemento de propiedad, planta y equipo se hard por cada uno de los
bienes adquiridos.

VALOR RAZONABLE COMO COSTO ATRIBUIDO; Los elementos que COAGRUPO use
en el momento de la transicién hacia las NIIF, les serd asignado un costo que represente el
valor mas aproximado a la realidad, asi como su vida Gtil estimada.

Para los muebles y equipos su vida util es 10 afios
Para los equipos de cédmputo su vida util es 3 afios

Medicion

COAGRUPO mediréa los elementos de propiedad planta y equipo al costo de adquisicion mas
los costos para poner en marcha el activo menos la depreciacién acumulada y cualquier
pérdida por deterioro de valor [17.15]

Deterioro de Valor
COAGRUPO, evaluara en cada fecha sobre la que se informa si existe algin indicio de
deterioro de valor de algun activo [27.9 e].

Baja en cuentas

COAGRUPO dara de baja en cuentas a un elemento de propiedad y equipo cuando se
disponga de él o cuando no se espere obtener beneficios econémicos futuros por su uso,
[17.27] en tal caso se ajustara el deterioro de valor, del Consejo de Administracion autorizara
dicho castigo.

Cuando se enajene el elemento de propiedad y equipo se reconocera la ganancia o pérdida,
en resultados; [17.28]



Depreciacion

En COAGRUPO la depreciacion de un elemento de propiedad planta y equipo comenzara
cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando se encuentre en la ubicacion y en las
condiciones necesarias para operar de la forma prevista [17.20].

El método de depreciacion utilizado por COAGRUPO para todos los elementos que
constituyen la propiedad, planta y equipo seré el de linea recta [17.22] y en su célculo no se
dejara valor de salvamento

Vida Util

Para determinar la vida uatil del activo, COAGRUPO considerara la utilizacién prevista del
activo o el desgaste esperado que dependera de los factores operativos, igualmente debera
tener en cuenta la obsolescencia técnica o comercial procedente de los cambios en la
demanda del mercado [17.21]

Sin embargo, COAGRUPO, opta por las siguientes vidas Utiles para cada elemento de
propiedad y equipo que se adquieran posteriormente a la apertura del estado de situacion
financiera asi:

Edificaciones 100 afios
Muebles y equipos de oficina 10 afios
Equipos de computo y comunicacion 3 afios

NOTA 11. DEPOSITOS DE ASOCIADOS

Este grupo comprende los depdsitos a cargo de la entidad por la captacion de recursos
exclusivamente de sus asociados, a través de depdésitos a la vista, a término (mediante la expedicion
de CDAT) y contractuales.

Dicho grupo de cuentas es la base para determinar el monto de los depésitos sujetos a la constitucion
del fondo de liquidez.

Los recursos provenientes de los asociados con fines de ahorros, no pueden ser destinados por la
entidad, para la adquisicién de activos improductivos.

A corte de diciembre 31 de 2023 los depdsitos de ahorro cerraron con un saldo de $ 168 millones de
pesos; obteniendo una disminucion del 40.69%.

La tasa de interés otorgado en los ahorros son: Ahorro a la vista se inicia como minimo de $ 10.000
con una tasa de interés anual de 3%, el ahorro contractual bono grupo con un minimo mensual de $
10.000 y una tasa de interés anual de 12% , el ahorro contractual “ Bonogrupo Vacaciones” con una
tasa anual del 7% y un tiempo de permanencia de un afio, este ahorro continuo durante los afos
2022 y 2023, el ahorro a la vista denominado Buenas Noticias otorga a los asociados una tasa de
interés efectiva anual del 3% por saldos hasta $ 300.000 y una tasa de interés efectiva anual del 5%
si superan este saldo, y por ultimo un ahorro en titulos CDAT con una tasa anual promedio del 13%
a partir de medio salario minimo



Cuando el ahorro contractual Bonogrupo Navidefio se cancela antes del tiempo pactado no se liquida
intereses conforme esta establecido en el reglamento de ahorro y todo ahorro se entrega a los
asociados sin la deduccion del impuesto al gravamen financiero como un estimulo al ahorro. Al cierre
contable los saldos de esta cuenta estan conformados en la siguiente forma:

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
210505 | Ahorro a la Vista - Cuentas Activas 143.200.115 221.173.505 -77.973.391 -35,25%
210510 | Ahorro a la Vista - Cuentas Inactivas 24.990.497 62.418.020 -37.427.523 -59,96%
211005 | Certificados CDAT menos de 6 meses 576.935.699 191.931.924 385.003.775 200,59%
211010 | Certificados CDAT a 6 meses e iguales 12 236.107.000 252.513.101 -16.406.101 -6,50%
211015 | Certificados CDAT mayores a 12 meses 182.400.000 0 182.400.000 0,00%
211095 | Intereses en Ahorros CDAT 77.931.796 26.901.826 51.029.970 189,69%
212505 | Ahorro Contractual - Bono grupo Navidefio 34.769.836 25.786.193 8.983.643 34,84%
212505 | Ahorro Contractual - Bono grupo Vacaciones 0 2.932.566 -2.932.566 -100,00%
212505 | Ahorro Contractual - Programa tus Suefios 5.500.000 351.135 5.148.865| 1466,35%
212515 | Ahorro Contractual - Programa tus Suefios a Largo Plazo 27.246.159 2.455.260 24.790.899 | 1009,71%
212595 | Intereses en Ahorros Contractuales 1.990.030 807.021 1.183.009 146,59%

TOTAL, DEPOSITOS 1.311.071.132 787.270.552 523.800.580 66,53%

COAGRUPO reconoce un pasivo financiero solo cuando se convierta en una parte segun las
clausulas contractuales del instrumento [11.12], es decir, cuando haya recibido los recursos
del asociado.

Depdsitos a la vista

Reconocimiento

COAGRUPO, reconocera como depoésitos a la vista todas las transacciones, hechos o
sucesos y condiciones gque los asociados confien a la cooperativa en custodia, para ser
retirados posteriormente a través de los diferentes canales de atencion dispuestos por
COAGRUPO.

Medicion.

Por la operacion y las caracteristicas de los depdsitos a la vista estos se miden al valor
razonable, por cuanto el asociado al momento de hacer exigible sus recursos los mismos
tienen incorporados los intereses y se retirara el valor disponible.



Depdsitos de ahorro a término.

COAGRUPO reconocera inicialmente,

Si el acuerdo, constituye una transaccion de financiacion, [11.13] COAGRUPO medira el
pasivo financiero al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de
mercado para un instrumento de deuda similar.

Su medicién posterior
COAGRUPO, seguira causando sus ingresos con la mayor tasa de interés efectiva (entre la
del mercado y la pactada inicialmente)

Depdsitos contractuales

Por ser un producto que el mercado (con el cual compite COAGRUPO, no posee) este
instrumento financiero pasivo, tendrd una tasa de mercado equivalente a la establecida por
COAGRUPO, por tal motivo no se medird como el método de costo amortizado.

Baja en cuentas

COAGRUPO, solo dara baja en cuentas un pasivo financiero (o0 una parte de este) cuando la
obligacion especificada en el contrato de depodsitos haya sido pagada, cancelada o haya
expirado [11.36]

NOTA 12. OBLIGACIONES FINANCIERAS, CUENTAS POR PAGAR Y OTROS PASIVOS
Este grupo de cuentas esta compuesto por los siguientes rubros:

Obligaciones Financieras: Registra los prestamos obtenidos de entidades financieras a nivel
nacional

Costos y Gastos por Pagar: En esta cuenta se registran los pendientes por pagar a los proveedores
de servicios

Retencion en la Fuente: Registra los importes recaudados por la Entidad a los contribuyentes o
sujetos a titulo de renta a favor de la DIAN en operaciones generadas en el ultimo mes del afio.

Retenciones y Aportes de Némina: Su saldo corresponde a las obligaciones de la entidad a favor
de entidades oficiales y privadas por concepto de aportes a seguridad social y parafiscal.

Remanentes por entregar a ex asociados: Su saldo corresponde al valor resultante después de
realizar los cruces de cuentas establecido por el estatuto de la cooperativa cuando un asociado se
retira de la cooperativa, es, por lo tanto, saldo a favor de ex asociados que al cierre contable 2023, no
habian sido reclamados aun a la cooperativa.

Anticipos Recibidos: Corresponde a valores recibidos de asociados para convenios empresariales
durante la préxima vigencia contable 2023

Ingresos Recibidos para Terceros: El saldo corresponde al valor recibido por el convenio suscrito
con Caficosta, en el cual, la cooperativa gestiona recursos recibidos para ser entregado a los



empleados de Caficosta como un incentivo econdmico en temporada de vacaciones. También, estos
valores de ingresos recibidos para terceros comprenden valores de pélizas de seguros en beneficio
de los asociados.

Al cierre contable de 2023, las cuentas por pagar se detallan a continuacion sus saldos:

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
230505 | Obligacién Financiera Bancolombia 60.000.000 0 60.000.000 100,00%
241095 | Créditos pendientes de entregar 28.924.564 0 28.924.564 100,00%
241095 | Honorarios en procesos Judiciales 14.417.604 14.635.500 -217.896 -1,49%
241095 | Indemnizaciones por Seguros de Vida 3.015.600 0 3.015.600 100,00%
241095 | Acreedores Varios 192.358.732 135.640.762 56.717.969 41,81%

2435 | Retenciones en la Fuente 2.028.000 7.741.001 -5.713.001 -73,80%
2440 Impuesta a las Ventas 10.124.000 0 10.124.000 100,00%
2450 | Aportes a la Seguridad Social 5.739.200 4.761.800 977.400 20,53%
2465 | Remanentes a favor de Ex asociados 54.133.593 0 54.133.593 100,00%
2720 Anticipos Recibidos 23.579.156 0 23.579.156 100,00%
2725 Ingresos Recibidos para Terceros 0 0 0 0,00%
2760 | Otros Ingresos o Anticipos Recibidos 0 30.372.351 -30.372.351 | -100,00%
276525 | Depositos recibidos en Garantia 9.684.584 ) 9.684.584 100,00%
Loan S UENTAS POR PAGAR ¥ OTROS 404.005.033 103.151.415 | 210.853.618| 109,16%

Para las cuentas por pagar, las politicas contables son:

Obligaciones Financieras:

En el afio 2023 se obtuvo un crédito con la entidad financiera Bancolombia, por cuantia de $
100 millones de pesos con destinacion exclusiva para otorgamiento de créditos a los
asociados. Este crédito se sostuvo con una tasa de interés promedio de 19.29%, a un plazo
de 12 meses. Este crédito se cancelo en su totalidad en el mes de febrero 2024.

Gastos por pagar

En este grupo de cuentas se reconoceran las transacciones, hechos o sucesos y
condiciones, provenientes del giro ordinario de las operaciones de COAGRUPO, tales como:
honorarios, seguros, arrendamientos y otros.

Los gastos por pagar se mediran al costo, ya que este el mismo que el proveedor reclamara.



Proveedores.

Se origina en la suscripciébn de un contrato de prestaciébn de servicios 0 suministro de
insumos para beneficio de los asociados de COAGRUPO cuando éstos hacen uso de dicho
convenio y el proveedor expide la respectiva factura.

Medicion
La medicion de las cuentas por pagar a proveedores sera al costo

Baja en cuentas:
En el momento en que se cancelan las facturas.

IMPUESTOS

Gravamen al movimiento financiero.
Se reconocen los recaudos por este concepto originado en las disposiciones de ley tributaria.

Retencién en la fuente.

Se reconoce como recaudo a través de COAGRUPO, originado en las transacciones, hechos
0 sucesos Yy condiciones dentro de la prestacién de un servicio o de un bien por parte de
terceros hacia el fondo, como consecuencia de la aplicacion de la norma tributaria.

IVA retenido
Se reconoce el impuesto originado en la prestacion de servicios de terceros pertenecientes
del régimen simplificado, segun la disposicion de la ley tributaria.

IVA GENERADO
Se reconoce el impuesto originado en la prestacién de servicios de terceros, segun la
disposicion de la ley tributaria

IVA DESCONTABLE
Se reconoce el impuesto originado en la prestacién de servicios de terceros, segun la
disposicion de la ley tributaria

Remanentes por pagar

Se reconocen en este rubro todas las transacciones, hechos o sucesos y condiciones
originadas en el retiro de asociados, en el cual quedan saldos pendientes por pagar a los
mismos, tales como aportes sociales y depdésitos en sus diferentes modalidades.

Baja en cuentas
COAGRUPO solo dara baja en cuentas, las cuentas por pagar total o parcialmente cuando la

obligacion especificada en la transaccion, suceso o hecho y condicion haya sido pagada o
haya expirado [11.36]



NOTA 13. FONDOS SOCIALES

Estan constituidos por recursos tomados de los excedentes de la Cooperativa, (de acuerdo con los
Estatutos y la Ley 79 de 1988) y por contribuciones de los asociados. Estos fondos son agotables
mediante destinaciones especificas y se encuentran debidamente reglamentados por la Cooperativa,
este agotamiento se hace a través de las subcuentas Fondo de Educacién, Fondo Solidaridad, Fondo
Extension Cultural y Bienestar Social.

Las apropiaciones realizadas a los fondos correspondieron a cuotas estatutarias aportadas por los
asociados durante los afios 2022 y 2023. Ademas, en estos afios no se presento aumento de los
fondos sociales por distribucion de excedentes. Estos recursos fueron utilizados en su totalidad en
beneficio de los asociados en cumplimiento a los reglamentos para estos fondos sociales.

Los Saldos Finales de los Fondos Sociales, son:

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
2605 Fondo de Educacion 0 0 0 0,00%
2610 Fondo de Solidaridad 0 0 0 0,00%
2625 Fondo de Bienestar Social 0 0 0 0,00%

TOTAL, FONDOS SOCIALES 0 0 0 0%

Durante el afio 2023 los fondos sociales de educacién y solidaridad no recibieron recursos de
conformidad a la ley 79 de 1988, porgue el resultado obtenido en el afio 2022 fue de perdida.

El fondo de bienestar social obtuvo recursos por la deduccion que se le realiza a los asociados en el
otorgamiento de créditos del 2% del valor prestado, conforme esta establecido en el reglamento de
crédito.

Los fondos sociales se seguiran su registro por las siguientes politicas contables

Fondo de solidaridad.

Se reconocen todas las transacciones originadas en el incremento del fondo de acuerdo a la
aplicacion del excedente determinado por la asamblea también de acuerdo a los aportes de
los asociados segun lo determinado en el Estatuto.

El consumo de dicho fondo se realizara de acuerdo a la normatividad expedida por el ente de
supervision y los reglamentos establecidos por el consejo de administracién, la entrega de
dichos recursos se hara hasta la concurrencia del saldo de la respectiva cuenta.

Fondo de bienestar social.

Se reconocen todas las transacciones originadas en el incremento del fondo de acuerdo a la
aplicaciéon del excedente determinado por la asamblea y por contribuciones de los asociados
de acuerdo a los estatutos y reglamentos

Se reconoceran todas las salidas de dinero que se destinen a beneficiar a los asociados en
las diferentes actividades programadas por COAGRUPO.



Fondo de educacion

Se reconocen todas las transacciones originadas en el incremento del fondo de acuerdo a la
aplicacion del excedente determinado por la asamblea también de acuerdo a los aportes de
los asociados segun lo determinado en el Estatutos.

El consumo de dicho fondo se realizard de acuerdo a la normatividad expedida por el ente de
supervision y los reglamentos establecidos por el consejo de administracion, la entrega de
dichos recursos se hara hasta la concurrencia del saldo de la respectiva cuenta.

Baja en cuentas

COAGRUPO, solo dara baja en cuentas, los fondos sociales total o parcialmente cuando la
obligacion especificada por la asamblea en la transaccion, suceso o hecho y condicion haya
sido pagada [11.36

NOTA 14. BENEFICIOS A EMPLEADOS POR PAGAR

Registra el valor de las obligaciones de la entidad con cada uno de los empleados por concepto de
prestaciones sociales como consecuencia de un derecho adquirido de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y los acuerdos laborales existentes y los abonos por aplicar a

obligaciones correspondiente al valor recibido de las pagadurias el tltimo dia habil del mes y que son
aplicados el mes siguiente.

Actualmente no existen procesos de reclamacion hacia la cooperativa por conceptos laborales.

Las obligaciones laborales consolidadas al 31 de diciembre de 2023, se relacionan a continuacion.

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
271005 | Obligacién Laboral Cesantias 16.320.397 16.570.150 -249.753 -1,51%
271005 | Obligacién Laboral Intereses 1.669.824 1.879.592 -209.768 -11,16%
271005 | Obligacién Laboral Prima Servicios 0 0,00%
271005 | Obligacién Laboral Vacaciones 11.015.215 8.063.770 2.951.445 36,60%
TOTAL, BENEFICIOS EMPLEADOS 29.005.436 26.513.512 2.491.924 9,40%

Beneficios a los empleados

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de contraprestaciones que la
entidad proporciona a los empleados.

COAGRUPO reconocera el costo de todos los beneficios a los empleados a los que éstos
tengan derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo sobre
el que se informa:



(@) Como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados
directamente a los empleados o como una contribucion a un fondo de beneficios
para los empleados. Si el importe pagado excede a las aportaciones que se deben
realizar segun los servicios prestados hasta la fecha sobre la que se informa,
COAGRUPO reconocera ese exceso como un activo en la medida en que el pago
anticipado vaya a dar lugar a una reduccion en los pagos a efectuar en el futuro o
a un reembolso en efectivo. [28.3 (a)]

Los beneficios a corto plazo a los empleados comprenden partidas tales como las siguientes:
[28.4]
(a) sueldos, salarios prestaciones sociales y aportaciones a la seguridad social y
parafiscal, incentivos o bonificaciones por cumplimiento de metas.

(b) ausencias remuneradas a corto plazo (tales como los derechos por ausencias
anuales remuneradas o las ausencias remuneradas por enfermedad), y;

Medicion de beneficios generalmente a corto plazo

Cuando un empleado haya prestado sus servicios a COAGRUPO durante el periodo sobre el
gue se informa, COAGRUPO medira el importe reconocido por el importe no descontado de
los beneficios a corto plazo a los empleados que se espera que haya que pagar por esos
servicios [28.5]

COAGRUPO puede retribuir a los empleados por ausencia por varias razones incluyendo los
permisos retribuidos por vacaciones anuales y las ausencias remuneradas por enfermedad.
Algunas ausencias remuneradas a corto plazo se acumulan—pueden utilizarse en periodos
futuros si los empleados no usan en su totalidad a las que tienen derecho en el periodo
corriente. Son ejemplos, los permisos retribuidos por vacaciones y las ausencias
remuneradas por enfermedad. [28.6]

COAGRUPO reconocera el costo esperado de las ausencias remuneradas con derechos
de caracter acumulativo, a medida que los empleados prestan los servicios que
incrementan sus derechos al disfrute de futuras ausencias remuneradas. COAGRUPO
medira el costo esperado de las ausencias remuneradas con derechos de caracter
acumulativo por el importe adicional no descontado que la entidad espera pagar como
consecuencia de los derechos no usados que tiene acumulados al final del periodo sobre el
gue se informa. La entidad presentara este importe como un pasivo de alta liquidez en la
fecha sobre la que se informa.

COAGRUPO reconocera el costo de otras ausencias remuneradas (no acumulativas) cuando
éstas se produzcan. COAGRUPO medira el costo de las ausencias remuneradas no
acumulativas por el importe no descontado de los sueldos y salarios pagados o por pagar
correspondientes al periodo de la ausencia.



Beneficios por terminacion del contrato

COAGRUPO esta comprometida, por ley, con los empleados o sus representantes, a realizar
pagos o0 indemnizaciones a los empleados cuando resuelve sus contratos laborales. Estos
pagos son beneficios por terminacion. [28.31]

Reconocimiento
Puesto que los beneficios por terminacion no proporcionan a COAGRUPO beneficios
econOmicos futuros, una entidad los reconocerd en resultados como gasto de forma
inmediata [28.32]

Cuando COAGRUPO reconoce beneficios por terminacion, habra de tener en cuenta
también los efectos de la reduccién en los beneficios por retiro o en otro tipo de beneficios a
los empleados [28.33]

COAGRUPO reconocera los beneficios por terminacibn como un pasivo y como un gasto,
solo cuando se encuentre comprometida de forma demostrable a: [28.34]
(a) rescindir el vinculo que le une con un empleado o grupo de empleados antes de
la fecha normal de retiro; o
(b) proporcionar beneficios por terminacion como resultado de una oferta realizada
para incentivar la rescision voluntaria.

Baja en cuenta

Con la cancelacion en efectivo u otro medio del pago de los beneficios.

En caso de terminacién de Contrato laboral COAGRUPO podra descontar de dicho beneficio
al empleado las obligaciones crediticias que tenga a la fecha con la entidad.

Medicion
COAGRUPO medira los beneficios por terminacion al valor razonable, pues el valor pagado
es que se registra como gasto [28.36]

Cuando los beneficios por terminacién se deben pagar a partir de los 12 meses tras el final
del periodo sobre el que se informa, se mediran a su valor presente descontado [28.37]

EL PATRIMONIO DE COAGRUPO, contiene las siguientes politicas contables

El patrimonio incluye las inversiones hechas por los asociados de la cooperativa, (aportes
sociales).

El patrimonio estara constituido por los aportes sociales ordinarios y extraordinarios que los
asociados de la cooperativa han aportado de manera periédica, estos aportes sociales seran
patrimonio y su reconocimiento sera siempre en el patrimonio.



En la presentacion de los estados financieros, en el capital social solo quedara el capital
minimo irreducible, la diferencia entre este y el saldo total de los aportes de los asociados, se
presentara en el pasivo.

De igual manera se reconoceran en el patrimonio desde el momento de la adopcion por
primera vez, los efectos de conversion originados en los ajustes de las partidas que no se
reconocen desde la posicion activa o posicidon pasiva.

En este mismo orden de ideas, en la cuenta efectos de conversion se dejan planteadas dos
rubros, uno, cambios en politicas contables, que se usara solo cuando se deba reconocer un
cambio en la politica de un activo o pasivo, y solo en la presentacion de los estados
financieros; dos, correccion de errores, que se usara a modo de presentacion en el momento
gue se dé lugar a correcciones de errores por fraude, errores aritméticos, mal interpretacion
de los hechos o de politicas contables.

Ganancias Acumuladas: Por ultimo, en el patrimonio se registra el resultado de ejercicios
anteriores y del ejercicio presente.

Emision inicial de aportes sociales: COAGRUPO reconocera la emision de aportes
sociales como patrimonio cuando emita esos instrumentos y la otra parte esté obligada a
proporcionar efectivo u otros recursos a COAGRUPO a cambio de éstos.
(a) Si los aportes sociales se emiten antes de que COAGRUPO reciba el efectivo u
otros recursos, presentara el valor por cobrar como un menor valor en el patrimonio en
su estado de situacion financiera, no como un activo.

(b) Si COAGRUPO recibe el efectivo u otros recursos antes de que se emitan los
aportes sociales, y no se puede requerir a COAGRUPO el reembolso del efectivo o de
los otros recursos recibidos, reconocera el correspondiente incremento en el
patrimonio en la medida del pago recibido.

(c) En la medida en que los aportes sociales hayan sido suscritos, pero no emitidos y
COAGRUPO no ha recibido el efectivo o los otros recursos, no se reconocera un
incremento en el patrimonio.

COAGRUPO, medira los aportes sociales al valor razonable del efectivo u otros recursos
recibidos, o por recibir, neto de los costos directos de emision de los aportes sociales.

Si se aplaza el pago y el valor en el tiempo del dinero es significativo, la medicién inicial se
hara sobre la base del valor presente, caso en el cual el monto (0 montos) a recibir en el
futuro se descontaran con base en la tasa DTF certificada para el plazo (o plazos) de pago.

COAGRUPO reconocerd los costos de transaccion de una transaccién de patrimonio como
una deduccion del patrimonio, neto de cualquier beneficio fiscal relacionado.



Aportes amortizados: Los aportes amortizados son instrumentos del patrimonio de
COAGRUPO que han sido emitidos y posteriormente readquiridos por ésta.

COAGRUPO, deducira del patrimonio el valor razonable de otros activos entregados por los
aportes amortizados.

COAGRUPO, no reconocera una ganancia o pérdida en resultados por la compra, venta,
emision o cancelacion de aportes amortizados, razén por la cual se reconoceran
directamente en el patrimonio.

Distribuciones a los asociados:

COAGRUPO reducira del patrimonio el valor de las distribuciones a los asociados, neto de
cualquier beneficio fiscal relacionado.

Este es el caso cuando COAGRUPO revaloriza los aportes a sus asociados, se le puede
requerir pagar una porcion de las revalorizaciones a las autoridades fiscales (impuesto), en
nombre de los asociados. Estos valores, pagados o por pagar a las autoridades fiscales, se
cargan al patrimonio como parte de las revalorizaciones, por lo que no se reconoceran en el
resultado.

Cuando COAGRUPO distribuya otros activos que no son efectivo como revalorizaciones a
los propietarios y tenga la obligacion de distribuir activos distintos al efectivo a los
propietarios, COAGRUPO reconocera un pasivo. El pasivo se medira al valor razonable de
los activos a distribuir. Al final de cada periodo contable, asi como en la fecha de liquidacion,
COAGRUPO revisara y ajustara el valor en libros del dividendo a pagar para reflejar los
cambios en el valor razonable de los activos a distribuir, reconociendo cualquier variacion en
el patrimonio (y no en el resultado) como ajustes al valor de la distribucion

A continuacion, se detalla la conformacion del patrimonio

NOTA 15. CAPITAL SOCIAL

Saldo representado por los aportes sociales pagados por los asociados y los aportes amortizados que
a lo largo del ejercicio y el desarrollo del objeto social la cooperativa ha readquirido a sus asociados y
en igualdad de condiciones.

Durante el afio 2023 los asociados realizaban en forma mensual unos aportes sociales de $ 77.300
La cooperativa posee un capital minimo irreductible que corresponde a 3300 SMVL conforme a
reforma del estatuto en agosto de 2014 y que equivale a un valor de $ 3.828 millones de pesos, de los
cuales, el valor de $ 40 millones de pesos son de COAGRUPO. Durante el afio 2023 se aplicé el
factor de retencion de aportes sociales del 5% a los asociados que se retiran y de conformidad a lo
establecido en la circular basica contable y financiera.

Al cierre contable del afio 2023, los saldos contables del capital social esta conformado por los
siguientes valores:



CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
310505 | Capital Aportes Ordinarios 0 0 0 0,00%
311005 | Capital Minimo Irreductible - Aportes Sociales 3.180.244.762 3.187.911.394 7.666.632 0,24%
311010 | Capital Minimo Irreductible - Aportes Amortizados 40.156.738 40.156.738 0 0,00%

CAPITAL SOCIAL 3.220.401.500 3.228.068.132 7.666.632 0,24%

Al cierre contable afio 2023 la cooperativa poseia 636 asociados (al cierre contable del afio 2022, se
poseia 617 asociados), presentandose un incremento de la base social del 3%.

NOTA 16. RESERVAS

Son las apropiaciones tomadas de los excedentes de acuerdo a las disposiciones legales,

estatutarias o por determinacion de la Asamblea General con Fines Especificos.
La disminucién de la reserva obedece a la apropiacion que se realiz6 de la perdida de los resultados.

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
320505 | Reserva Proteccion Aportes 0 47.901.695 -47.901.695 -100,00%
TOTAL, RESERVAS 0 47.901.695 -47.901.695 -100,00%
UTILIZACION DE LA RESERVA Y SALDO POR RECUPERAR VALOR
Saldo Reserva al finalizar el afio 2012 270.235.865
Menos:
Se utiliza la reserva en el afio 2013, amortizacion de perdidas 2012 45.748.023
Se utiliza la reserva en el afio 2014, amortizacién de perdidas 2013 76.524.914
Se utiliza la reserva en el afio 2015, amortizacién de perdidas 2014 147.962.928
SALDO A DIC 31 DE 2015 DE LA RESERVA PROTECION APORTES 0
Mas
Recuperacién con excedentes obtenidos en el afio 2019 21.698.203
Recuperacién con excedentes obtenidos en el afio 2020 19.444.347
Recuperacién con excedentes obtenidos en el afio 2021 6.759.145
SALDO A DIC 31 DE 2021 DE LA RESERVA PROTECION APORTES 47.901.695
Menos:
Se utiliza la reserva en el afio 2023, amortizacion de perdidas 2022 47.901.695
SALDO A DIC 31 DE 2023 DE LA RESERVA PROTECION APORTES 0
SALDO PENDIENTE POR RECUPERAR DE LA RESERVA 270.235.865




NOTA 17. FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA

Representa el valor apropiado de los excedentes o aportes recibidos, destinados a la constitucion de
fondos con fines especificos y los incrementos que con cargo al ejercicio anual disponga la Asamblea
General de Asociados.

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
332005 | Para Infraestructura Fisica 8.752.187 8.752.187 0 0,00%
332505 | Fondo Especial 19.592.183 19.592.183 0 0,00%
333005 | Fondos Sociales Capitalizados 11.461.754 11.461.754 0 0,00%

TOTAL, FONDOS PATRIMONIALES 39.806.124 39.806.124 0 0,00%

CUENTAS DE ORDEN - AMPLIACION DE LA INFORMACION FINANCIERA

Coagrupo informara en registros contables de cuentas de orden aquellos aspectos que la
Superintendencia de Economia Solidaria requiera que se informe como ampliacion de la informacién
financiera.

NOTA 18. CUENTAS DE ORDEN
CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
8115 Intereses de Cartera 87.694.905 58.115.094 29.579.811 50,90%
8310 | Activos Castigados 516.080.793 466.446.256 49.634.537 10,64%
8320 | Activos Totalmente Depreciados 137.728.285 137.728.285 0 0,00%
TOTAL, CUENTAS DEUDORAS 741.503.982 662.289.634 79.214.348 11,96%
9110 | Bienesy Valores recibidos en Garantia 4.061.531.912 3.833.950.003 227.581.909 5,94%
TOTAL, CUENTAS ACREEDORAS 4.061.531.912 3.833.950.003 227.581.909 5,94%

Se revelan en cuentas de orden aquellas operaciones contingentes con cartera de asociados (los
intereses de créditos en calificacion C), créditos no desembolsados y aportes sociales comprometidos
como garantias de créditos otorgados.

INGRESOS, GASTOS Y COSTOS OBTENIDOS EN EL PERIODO CONTABLE INFORMADO

La definicion de ingresos incluye tanto a los ingresos de actividades ordinarias como a las
ganancias.

(@) Los ingresos de actividades ordinarias surgen en el curso de las actividades
ordinarias de una entidad y adoptan una gran variedad de nombres, tales como
ingresos por servicio de crédito, comisiones, intereses.



(b) Ganancias son otras partidas que satisfacen la definicion de ingresos pero que no
son ingresos de actividades ordinarias. Cuando las ganancias se reconocen en el
estado de resultado integral, es usual presentarlas por separado, puesto que el
conocimiento de las mismas es util para la toma de decisiones econémicas.

El reconocimiento de los ingresos procede directamente del reconocimiento y la medicion de
activos y pasivos.

COAGRUPO, reconocera un ingreso en el estado del resultado integral cuando haya surgido
un incremento en los beneficios econémicos futuros, relacionado con un incremento en un
activo o un decremento en un pasivo, que pueda medirse con fiabilidad.

COAGRUPO, medira los ingresos de actividades ordinarias al valor razonable de la
contraprestacion recibida o por recibir. El valor razonable de la contraprestacion, recibida o
por recibir, [23.2].

COAGRUPO, incluirda en los ingresos de actividades ordinarias solamente las entradas
brutas de beneficios econémicos recibidos y por recibir por parte de COAGRUPO, por su
cuenta propia.

COAGRUPO, excluira de los ingresos de actividades ordinarias todos los importes recibidos
por cuenta de terceras partes tales como impuestos sobre las ventas, impuestos sobre
productos o servicios.

En una relacion de agencia COAGRUPO incluird en los ingresos de actividades ordinarias
solo el importe de su comisién. Los importes recibidos por cuenta del principal no son
ingresos de actividades ordinarias de la entidad.
COAGRUPO, reconocera los ingresos de actividades ordinarias procedentes del uso por
terceros de activos de la entidad que producen intereses, cuando:
(a) sea probable que la entidad obtenga los beneficios econémicos asociados con la
transaccion, y
(b) el importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda ser medido de forma
fiable.

COAGRUPO, reconocera los ingresos de actividades ordinarias de acuerdo con las
siguientes bases:
(@) Los intereses se reconoceran utilizando el método del interés efectivo como se
describe en los parrafos 11.15 a 11.20.
(b) Las regalias se reconoceran utilizando la base de acumulacion (o devengo), de acuerdo
con la esencia del acuerdo correspondiente
La definicion de gastos incluye tanto las pérdidas como los gastos que surgen en las
actividades ordinarias de la entidad.

(a) Los gastos que surgen de la actividad ordinaria incluyen, por ejemplo, el pago de
intereses por pasivos financieros y el deterioro de valor de instrumentos financieros
activos, los gastos administrativos, tales como, beneficios a empleados, generales,
deterioro de valor de otros activos, depreciacion y gastos financieros. Usualmente,
toman la forma de una salida o disminucion del valor de los activos, tales como
efectivo y equivalentes al efectivo, inventarios o propiedades, planta y equipo.



(b) Las pérdidas son otras partidas que cumplen la definicion de gastos y que pueden
surgir en el curso de las actividades ordinarias de la entidad.
Si las pérdidas se reconocen en el estado del resultado integral, habitualmente se presentan
por separado, puesto que el conocimiento de las mismas es Util para la toma de decisiones
economicas.

COAGRUPO, reconocera todos los costos por préstamos como un gasto en resultados en el
periodo en el que se incurre en ellos, estos costos incluyen:
a) Los gastos por intereses calculados utilizando el método del interés efectivo como
se describe en la Seccion 11 Instrumentos Financieros Basicos.

b) Las cargas financieras con respecto a los arrendamientos financieros reconocidos de
acuerdo con la Seccién 20 Arrendamientos.

NOTA 19. INGRESOS OPERACIONALES DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA
Grupo de cuentas conformado por los siguientes rubros:

Actividad financiera: Corresponde a los ingresos recibidos y/o causados por la entidad como
resultado de las actividades propias de su objeto social tales como los intereses sobre la cartera de
crédito, ingresos por concepto de las inversiones temporales, fondo de liquidez y las cuotas de
administracion y descuentos por servicios de convenios

Recuperaciones: Registra el valor de reintegro de provision de cartera de consumo, el sistema
financiero que opera en la cooperativa en forma automatica realiza un proceso de recuperacion de
cartera cuando los créditos mejoran su calidad de clasificacién, también registra el reintegro de
créditos que fueron castigados con sus respectivos intereses.

Los ingresos de la actividad ordinaria de la cooperativa, al cierre contable del afio 2023, se componen

de la siguiente forma:
CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
- . 0
415010 | Intereses créditos a los asociados 756.358.871 432.314.025 324.044.846 74,96%
421005 | Rendimientos Financieros por inversiones 39.255.972 49.822.066 -10.566.094 -21,21%
421015 | Rendimientos Financieros Fondo Liquidez 9.575.361 9.013.893 561.468 6,23%
4225 | Recuperacion de Cartera Castigada 3.951.609 19.855.059 -15.903.450 -80,10%
4230 Ingresos Administrativos - Cuotas Admision 24.785.446 9.280.000 15.505.446 167,08%
. . } } 0
424055 | Ingresos por Convenios Empresariales 52.830.246 75.022.074 22.191.828 29,58%
424090 | Ingreso Administrativo-Factor Retencién Aportes 22.710.951 1.755.724 20.955.227 100,00%
INGRESOS DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA 909.468.456 597.062.841 312.405.615 52,32%




NOTA 20. GASTOS OPERACIONALES DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA

Registra el valor de los gastos generados en la actividad de ahorro y crédito y en la administracion de
la cooperativa, a saber:

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
5105 Gastos de Personal 365.760.178 295.218.036 70.542.142 23,89%
511001 | Honorarios 143.427.165 140.927.213 2.499.952 1,77%
51102 | Impuesto Predial 1.183.489 0 1.183.489 100,00%
511003 | Arrendamientos Sede 0 23.594.328 -23.594.328 -100,00%
511004 | Arrendamientos Bodega Archivo 4.403.862 3.469.312 934.550 26,94%
511005 | Seguros 2.750.075 1.890.734 859.341 45,45%
511006 | Mantenimiento y Reparaciones 690.426 1.490.915 -800.489 -53,69%
511010 | Aseoy Elementos de Aseo 3.395.183 5.161.190 -1.766.007 -34,22%
511011 | Cafeteria 5.110.227 2.737.223 2.373.004 86,69%
511012 | Servicios Publicos 23.975.132 14.643.777 9.331.355 63,72%
511014 | Transporte, Fletes y Acarreo 2.987.306 2.585.805 401.501 15,53%
511015 | Papeleria y Utiles de Oficina 2.759.978 2.726.608 33.370 1,22%
511018 | Publicidad y Propaganda 15.184.400 10.974.000 4.210.400 100,00%
511019 | Contribuciones y Afiliaciones 15.644.000 13.427.582 2.216.418 16,51%
511020 | Gastos de Asamblea 8.432.222 10.761.330 -2.329.108 100,00%
511021 | Gastos Directivos 3.720.820 1.773.277 1.947.543 109,83%
511022 | Gastos Comités 177.000 267.742 -90.742 100,00%
511023 | Reuniones y Conferencias 0 1.205.500 -1.205.500 -100,00%
511024 | Gastos Legales 3.018.912 6.818.133 -3.799.221 -55,72%
511028 | Servicios Temporales 71.400 0 71.400 100,00%
511030 | Sistematizacion 45.238.586 24.826.132 20.412.454 82,22%
511031 | Cuotas de Sostenimiento 13.573.002 4.604.162 8.968.840 100,00%
511095 | Gastos Varios- Promocionales 26.337.541 27.328.114 -990.573 -3,62%
5115 | Deterioro de Cartera y Cuentas por Cobrar 79.862.442 23.157.989 56.704.452 100,00%
5120 | Amortizaciones 13.339.934 1.149.040 12.190.894 100,00%
5125 | Depreciaciones 24.464.664 27.699.361 -3.234.697 -11,68%
521005 | Gastos Financieros 24.303.513 16.169.932 8.133.581 50,30%
GASTOS DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA 829.811.455 664.607.435 165.204.020 24,86%




Gastos de Personal: Corresponde todos los gastos laborales como salarios, bonificaciones, viaticos,
cesantias, intereses a las cesantias, prima de servicios, vacaciones, indemnizaciones laborales,
aportes a salud, pension y riesgos profesionales, aportes parafiscales a SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar, entre otras, como se detalla a continuacion.

Gastos Generales: Comprende gastos por honorarios a la revisoria fiscal, asesoria juridica y soporte
de sistemas; impuestos por industria y comercio, predial unificado, seguros, mantenimiento y
reparaciones locativas, elementos de aseo y cafeteria, servicios publicos, transporte, fletes y
acarreos, papeleria y utiles de oficina, fotocopias, publicidad y propaganda, gastos de representacion,
contribucién al ente regulador, depreciaciones, seguro de depdésitos a FOGACOOP, gastos de
asamblea, de directivos, notariales en cAmara de comercio, gastos judiciales, entre otros, a saber:

Provisiones: Corresponde al valor de las provisiones causadas en el afio por concepto de provision
individual y general de cartera y cuentas por cobrar, las cuales al corte del periodo fiscal se
encuentran en armonia.

Amortizacion y Agotamiento: Representa el valor de la amortizacion de cargos diferidos por
concepto de software y gastos contabilizados en los cargos diferidos.

Depreciaciones: Su saldo representa el valor de la depreciacién de los activos fijos

Los gastos administrativos son: De personal, generales, depreciacién, amortizaciéon y agotamiento,
deterioro de activos, financieros e impuestos tal como se relaciona en el estado de resultados con sus
valores correspondientes.

Los arrendamientos del local de la sede cooperativa como el arrendamiento de la bodega de archivo
documentacion, son operativos que posee su respectivo contrato vigente y renovado en forma
automatica. COAGRUPO se encuentra al dia en el cumplimiento de los canones de estos contratos
de arrendamiento, los cuales, no poseen depdsitos anticipados otorgados al arrendador. El
arrendamiento de la sede se suspendi6 a partir del mes de octubre de 2022, por traslado a la nueva
sede de la cooperativa.

NOTA 21. COSTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Actividad financiera: son los costos ocasionados por los intereses reconocidos sobre las captaciones
de depdésitos de ahorro en sus diferentes modalidades, a saber

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
615005 | Intereses reconocidos cuentas de ahorro 5.911.219 13.979.704 -8.068.485 -57,72%
615010 | Intereses reconocidos en CDAT 94.428.243 26.344.764 68.083.479 258,43%
615010 | Intereses reconocidos en ahorro contractual 24.673.665 12.938.989 11.734.676 90,69%

TOTAL, COSTOS FINANCIEROS 125.013.127 53.263.457 71.749.670 134,71%




NOTA 22. GANANCIAS
La cooperativa en su manual de politicas contables de elaboracion de estados financieros, determina
gue los ingresos no operacionales y ocasionales, los denomina con el rubro de ganancias

Grupo de cuentas conformado por los siguientes rubros:

CODIGO NOMBRE 2023 2022 VAR VAR %
. . - i 0
420560 | utilidad en ventas de activos fijos 1.640.000 1.640.000 100,00%
424090 | Reconocimiento de parafiscales SENA 12.572.845 -12.572.845 100,00%
424530 IRemb!do de EPS por reconocimiento de 7127.400 0 7.127.400 100,00%
icencias
TOTAL, GANANCIAS 7.127.400 14.212.845 -7.085.445 -49,85%

NOTA 23. PERDIDAS
La cooperativa en su manual de politicas contables de elaboracion de estados financieros, determina
gue los gastos no operacionales y ocasionales, los denomina con el rubro de perdidas

NOTA 24. INFORMACION A REVELAR CON PARTES RELACIONADAS

En cumplimiento con la norma, se relaciona a continuacion, los valores totales de saldos y
transacciones de remuneraciones al 31 de diciembre de afio 2023 con miembros del Consejo
de Administracion, Junta de Vigilancia y Representante Legal que cumple funciones también
de gerencia y el Coordinador Administrativo de la cooperativa.

APORTES DEPOSITO CREDITOS - SALARIOS Y
PARTE RELACIONADA SOCIALES - AHORROS - SALDO PRESTACIONES
SALDO SALDO SOCIALES 2023
Consejo de Administracion 120.141.696 39.216.091 242.161.123 0
Junta de Vigilancia 64.060.439 299.291.769 73.168.429 0
Directivos (Gerente y el Coordinador 13.400.993 16.235 35.217.730 132.136.000
Administrativo)

NOTA 25. HIPOTESIS DE NEGOCIO EN MARCHA

Los estados financieros se preparan normalmente bajo el supuesto de que una entidad esta
en funcionamiento, y continuara su actividad dentro del futuro previsible. Por lo tanto, se
supone que la entidad no tiene la intencién ni la necesidad de liquidar o recortar de forma
importante la escala de sus operaciones; si tal intencion o necesidad existiera, los estados
financieros pueden tener que prepararse sobre una base diferente, en cuyo caso dicha base
deberia revelarse.”

En el mismo sentido, los parrafos 3.8 y 3.9 de la NIIF para las Pymes sobre la hipotesis de
negocio en marcha, sefialan: “3.8 Al preparar los estados financieros, la administracion de



una entidad que use esta NIIF evaluara la capacidad que tiene la entidad para continuar en
funcionamiento. Una entidad es un negocio en marcha salvo que la administracién tenga la
intencion de liquidarla o de hacer cesar sus operaciones, o cuando no exista otra alternativa
mas realista que proceder de una de estas formas. Al evaluar si la hipétesis de un negocio en
marcha resulta apropiada, la administracion tendra en cuenta toda la informacién disponible

sobre el futuro, que debera cubrir al menos doce meses siguientes a partir de la fecha sobre
la que se informa, sin limitarse a dicho periodo.”

Aunque la Cooperativa presenta unos excedentes negativos de $ 38 millones de pesos, al
compararse con el afo 2022 obtiene una recuperacion de $ 68 millones de pesos, la
cooperativa efectué en forma normal la prestacién del servicio de ahorro y crédito y debe
mantener un nivel de cartera vigente de 3800 millones de pesos para generar ingresos
operativos suficientes. Este resultado negativo de $ 38 millones de pesos obtenido en la
vigencia 2023, es producto de registros contables de provisiones por deterioro de créditos,
sin embargo, estas provisiones poseen gran probabilidad de convertirse en ingreso por
recuperacion del deterior de la cartera, esto como producto de los acuerdos de pago que
estan realizando estos deudores con la cooperativa en el inicio del afio 2024.

De esta forma se permite afirmar que la cooperativa es un negocio con factibilidad de
negocio en marcha, operando normalmente en cumplimiento de su objeto social.

NOTA 26. HECHOS POSTERIORES AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE QUE SE
INFORMA

De conformidad con la seccién 32 de las normas internacionales financieras — NIIF, |

Se informa que no se han presentado hechos de importancia que puedan alterar la situacion
financiera de la cooperativa en forma significativa o que se requiera ser revelados

KAREN JULIEDT ATEHORTUA RIVERA fg PA
Representante legal Contador
(Ver certificacion adjunta) TP 42140-T

(Ver certificacion adjunta)

Revisor Fiscal Designado por Gerencia y Control
T.P. 243914-T
(Ver dictamen adjunto)
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

=
-

Los suscritos Representante Legal y el Contador Publico Titulado de la
Cooperativa Antioquefia de Trabajadores del Gremio Cafetero - COAGRUPO

CERTIFICAMOS :
Que en forma previa hemos verificado las cifras contenidas en los estados
financieros de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2023 y 2022, conforme al
reglamento y que las mismas se han tomado fielmente de los libros.

De acuerdo a lo anterior, en lo relacionado a los estados financieros del afio 2023,
manifestamos lo siguiente:

1. Los activos y pasivos de la Cooperativa existen y las transacciones

registradas se han efectuado en el ano correspondiente.

Todos los hechos econémicos sucedidos han sido reconocidos.

Los activos representan derechos obtenidos y los pasivos representan

obligaciones a cargo de la Cooperativa en los afnos correspondientes.

4. Los hechos econémicos han sido correctamente clasificados, descritos y
revelados. '

w N

Lo anterior para efectos de dar cumplimiento al articulo 37 de la ley 222 de 1995.

Atentam'ente,

KAREN ATEHORTUA RIVERA LKIN YJOHN M
Representante Legal Contador Publico Titulado
TP # #42.140-T.

Carrera 80 A N°32 EE 72 Edificio Offix 33, Oficina 1112 / Medellin / Teléfono: 604 444 58 34
E-mail: somoscafe@coagrupo.com / www.coagrupo.com




